STATUT
4-letniego

Liceum Ogolnoksztalcagcego Nr 4 im. Henryka Sienkiewicza
w Czestochowie
stan prawny na dzien 1 wrzesnia 2019 r.

Podstawy prawne:

Konstytucja RPz dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483);

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada

19r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie os§wiaty (t.j.: Dz. U. z 2018 r. poz. 1457 z

pozn.

zm); .

4.

5.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r.— Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.1148);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. wprowadzajaca — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r.

poz. 60, 949);

. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 967 i

2245);
Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo o§wiatowe, Przepisy

wprowadzajace, Karta Nauczyciela;

. Ustawa o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 668);

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz.
1000);

10.Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 869);

11.Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej ( t. .

Dz. U. z 2018 r. poz. 998);

12.Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U. z

2017 r. poz. 682);

13.Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (t. j.Dz. U. z

2018 r. poz. 2096);

14.Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2019

r.poz. 1282).



15.Ustawa z dnia 27.06.1997 r. o bibliotekach ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1479);

16. Rozporzadzenie Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 29.10. 2008 .

17.(Dz. U. nr 205 z 2008 r. poz. 1283), w sprawic sposobu ewidencji materialow
bibliotecznych;

18.0pinia MEN na zapytanie Towarzystwa Nauczycieli Bibliotekarzy Szkot Polskich
w sprawie zasad przeprowadzania w bibliotekach szkolnych inwentaryzacji zbiorow
bibliotecznych z dnial8.01.2013 r. opublikowanej w czasopismice ,,Biblioteka w Szkole”
nr2z2013r.

Postanowienia ogolne

Rozdzial 1
Przepisy definiujace

§1

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

szkole — nalezy przez to rozumie¢ 4-letnie Liceum Ogodlnoksztatcace nr IV im. Henryka
Sienkiewicza w Czgstochowie prowadzace oddziaty 3-letniego liceum ogodlnoksztatcacego
do zakonczenia cyklu ksztatcenia w tych oddziatach;

statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Liceum Ogodlnoksztatlcacego nr 4 im. Henryka
Sienkiewicza w Czestochowie;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Liceum Ogolnoksztatcacego nr IV
im. Henryka Sienkiewicza w Czestochowie;

radzie pedagogicznej— nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Liceum

Ogolnoksztatcacego nr 4 im. Henryka Sienkiewicza;

radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw Liceum Ogolnoksztatcacego nr

IV im. Henryka Sienkiewicza

samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski w Liceum
Ogolnoksztatcgcego nr IV im. Henryka Sienkiewicza

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia 4-letniego liceum oraz ucznia oddziatu 3 letniego
liccum w Liceum Ogoélnoksztatcacym nr IV im. Henryka Sienkiewicza;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw ucznia oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;



wicedyrektorach — nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektorow w Liceum Ogolnoksztatcacym
nr IV im. Henryka Sienkiewicza

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w szkole;

podstawie programowej ksztalcenia ogélnego — nalezy przez to rozumieé¢ obowigzkowe
zestawy celow ksztatcenia i treSci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie ogolnych
1 szczegdtowych wymagan dotyczacych wiedzy 1 umiejetnosci, ktore powinien posiadac¢ uczen
po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego, oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne
szkoty, uwzgledniane odpowiednio w programach nauczania i podczas realizacji zaje¢ z
wychowawca oraz umozliwiajgce ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan

egzaminacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych podstaw programowych

Rozdzial 11
Informacje ogolne o szkole
§1
Liceum Ogodlnoksztalcace Nr IV w Czgstochowie .im Henryka Sienkiewicza zwana dalej

szkotg jest placowka publiczng:

1. prowadzi bezplatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planow
nauczania;
2. przeprowadza rekrutacje ucznidéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3. zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrgbnych
przepisach;
4. realizuje:
a. programy nauczania uwzgledniajace podstawy programowe ksztalcenia
0g6lnego;
b. ramowy plan nauczania;
c. realizuje ustalone przez Ministra O$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania

| promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow.

§ 2
Siedzibg szkoty jest budynek potozony w miejscowosci Czestochowa przy ul. Aleja N.M.P 56

§3



1. Szkota jest jednostka finanséw publicznych i prowadzi gospodarke finansowa wedtug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach;

2. Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu — Liceum Ogolnoksztalcace Nr IV
w Czgstochowie im Henryka Sienkiewicza Na pieczgciach 1 stemplach uzywana jest
nazwa: ,,Liceum Ogolnoksztatcace Nr IV w Czestochowie im. Henryka Sienkiewicza”.

3. Organem prowadzacym szkofe jest Miasto Cz¢stochowa na prawach powiatu

4. Organem nadzorujacym szkote jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

5. W szkole zorganizowane sg oddziaty ogélnodostepne.

6. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 4 lata. Nauka odbywa si¢ w systemie dziennym.

§ 4

Liceum Ogolnoksztatcace jest szkota ponadpodstawowa na podbudowie 8-letniej szkoty
podstawowej, dajaca wyksztatcenie $rednie ogdlne z mozliwos$cig uzyskania Swiadectwa

dojrzatosci lub §wiadectwa ukonczenia liceum.

§5
W przypadkach szczegdlnych, zwigzanych z koniecznos$cig powtarzania klas, maksymalny
okres uczegszczania do dziennego liceum wynosi do ukonczenia 21 roku zycia, a w przypadku
uczniéw posiadajacych orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej do ukonczenia 24

roku zycia.
Rozdzial 111

Organy liceum i ich kompetencje

§ 1

Organami liceum s3:
dyrektor liceum,

rada pedagogiczna,
samorzad uczniowski,

rada rodzicoOw.



Dyrektor liceum

§ 2.

Dyrektor liceum w szczego6lnosci:

1. kieruje dziatalno$cig liceum i reprezentuje je na zewnatrz,

2. sprawuje nadzor pedagogiczny,

3. sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne realizuje uchwaty rady
pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,

4. dysponuje $§rodkami okre§lonymi w planie finansowym liceum zaopiniowanym przez
rad¢ pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a
takze organizuje administracyjna, finansowa, gospodarcza obstuge liceum,

5. wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych,

6. wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w

organizacji praktyk pedagogicznych,

7. odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzamindw przeprowadzanych w
liceum.

8. stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

§3
Dyrektor liceum moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w statucie szkoly 1 przepisach prawa oswiatowego.
§ 4
Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po zasiegnigciu opinii
samorzadu uczniowskiego.
§5
Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w liceum nauczycieli i1
pracownikow nie bedacych nauczycielami.
§ 6
Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1. zatrudniania i zwalniania nauczycieli 1 innych pracownikow liceum,



2. przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom liceum,

3. wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw
liceum.

4. Dyrektor liceum w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczna,
rodzicami (prawnymi opiekunami) i samorzadem uczniowskim.

§7

Dyrektor liceum odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1. dydaktyczny i wychowawczy poziom liceum,

2. realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organé6w nadzorujacych liceum,

3. tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

4. zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonalenie
zawodowe,

5. zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych.

6. zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do
tresci, ktore mogg stanowic zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego
uczniow.

7. podjecie dzialan organizacyjnych umozliwiajacych obrot uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty,

8. zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych

przez szkote.

§ 8

Dyrektor szkoty jest zobowigzany z urzedu wystgpowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone

dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.
§9
Tryb powotywania i odwolywania dyrektora okresla ustawa o systemie o$wiaty i

wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.



Rada pedagogiczna

§ 10
W skiad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w liceum.

§ 11
W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placowki.

§ 12
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor liceum.

§ 13
Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpocz¢ciem roku szkolnego, w
kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikoéw klasyfikowania i promowania
ucznidow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

§ 14
Zebrania mogg by¢ organizowane:
1. na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
2. Z inicjatywy przewodniczacego,
3. z inicjatywy organu prowadzacego,
4

. Z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.
§ 15

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzgdku zebrania zgodnie z regulaminem rady
pedagogicznej.

§ 16
Dyrektor liceum przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci liceum.

§ 17
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1. zatwierdzanie planu pracy liceum,

2. podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,



3. podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
liceum,
4. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli liceum,
5. podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow. 2.
6. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
a. organizacj¢ pracy liceum, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,
b. projekt planu finansowego liceum,
c. wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagroéd i innych
wyrdznien,
d. propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
§ 18

Dyrektor liceum wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 1, niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy liceum oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa
po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego liceum. Rozstrzygniecie organu sprawujacego

nadzér pedagogiczny jest ostateczne.
§ 19

Rada pedagogiczna jest obowigzana zasiggnac opinii przedstawicieli rodzicoOw i uczniow we

wszystkich sprawach istotnych dla liceum.
§ 20

Rada pedagogiczna, sposrdd przedstawionych przez nauczycieli program6w nauczania oraz
podrecznikdw, ustala — w drodze uchwaty — po zasiggnieciu opinii rady rodzicéw, odpowiednio

zestaw programOw nauczania i1 szkolny zestaw programéow.
Rada w tej kwestii powinna wzig¢ pod uwage mozliwosci uczniow, a w przypadku podrgcznika
réwniez:

e przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrecznika do mozliwosci uczniow,

e jako$¢ wykonania podrecznikéw umozliwiajacy korzystanie z niego przez kilka lat.



§21

Uchwaty Rady pedagogicznej sg podejmowane zwykla wickszosciag gloséw w obecnosci, co

najmniej potowy jej cztonkow.
§ 22
Rada pedagogiczna:

e ustala regulamin swojej dziatalnosci. .

e zebrania rady pedagogicznej s protokotowane.

e nauczyciele sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow

(prawnych opiekunéw), a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw liceum.

Rada rodzicow
§23

1. W liceum dziata rada rodzicow, stanowigca reprezentacje ogodtu rodzicoOw uczniow.

2. W sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. w wyborach o ktorych mowa w punkcie 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

4. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

§ 24
Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala og6t rodzicoOw uczniow liceum.

1. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem liceum.
2. rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegolnosci:
a. wewnetrzne struktury i tryb pracy rady

b. szczegdtowy tryb przeprowadzenia wyboréw do rad.
§ 25

1. Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organow szkoty z wnioskami i

opiniami dotyczacymi wszystkich spraw liceum.



2. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej liceum rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.
3. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin.
§26
1. Przedstawiciele rodzicow z kazdego oddzialu (trojki klasowe) na posiedzeniu rady
rodzicéw wyltaniajg sposrod siebie prezydium.
2. W sktad prezydium wchodzi: przewodniczacy, jego zastgpca, skarbnik oraz co najmniej
jeden przedstawiciel rodzicow z kazdego poziomu klas.
3. W radzie rodzicéw dziala komisja rewizyjna w sktad, ktorej wchodzg trzy osoby.
4. Prezydium spotyka si¢ raz w miesigcu, a rada rodzicow dwa lub trzy razy w roku. W
spotkaniach rady rodzicéw uczestniczy, z glosem doradczym, dyrektor liceum.
§ 27
Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1. uchwalenie w porozumieniu z rada pedagogiczna

a. programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tre§ci i dzialania o
charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez
nauczycieli.,

b. programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb
danego $rodowiska obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o profilaktycznym
skierowane do uczniéw, nauczycieli rodzicow.

2. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty.

3. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

4. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego program ten ustala
dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program
ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow
W porozumieniu z rada pedagogiczng.

5. Dyrektor liceum powinien, na posiedzeniach rady rodzicow, omawiac:

a. sprawy zwigzane z organizacjg i funkcjonowaniem liceum, a przede wszystkim dot.:

problematyki dydaktycznej i wychowawcze

problematyki bezpieczenstwa uczniow,
e podejmowanych dziatan w zakresie poprawy warunkow nauki,

e podejmowanych dziatan w zakresie doboru i doskonalenia kadry,



e sposobow i efektow kreowania wizerunku liceum w §rodowisku zgodnie z
planem jego rozwoju.
§ 28

W pracach prezydium rady rodzicow moga uczestniczy¢ wicedyrektorzy, a w pracach calej

rady rodzicow mogag uczestniczy¢ przedstawiciele rady pedagogicznej, zaproszeni przez

prezydium rady rodzicéw w uzgodnieniu z dyrektorem. Samorzad uczniowski

Samorzad uczniowski

§ 29

W liceum dziata samorzad uczniowski

1.
2.

4.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie liceum.
Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez
0g6l ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem liceum.
§ 30

Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach liceum, w szczegdlnos$ci dotyczace realizacji podstawowych praw

uczniow, takich jak:

1.

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie witasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$ciag rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, W
porozumieniu z dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad wykazuje stalg troske o godne zachowanie si¢ uczniow liceum, dobre ich

wyniki w nauce, wilasciwg frekwencje na zajgciach oraz kulturalne stosunki



kolezenskie. Zasady wspodtdziatania organdéw liceum oraz sposob rozwigzywania
sporow migdzy nimi
§23
Organy liceum wymienione w § 1 wspotdzialajg i porozumiewaja si¢ ze sobg zgodnie z
regulaminami swojej dzialalnosci.
. Osoba koordynujacg wspotprace pomiedzy organami liceum oraz wspomagajacg ich

dziatalnos¢ jest dyrektor liceum.

. Statut liceum gwarantuje kazdemu z organéw wewngtrznych mozliwos¢ swobodnego

dziatania i podejmowania decyzji w ramach kompetencji okreslonych w uchwalonych przez
siebie regulaminach.

Dyrektor liceum zobowigzany jest osobiScie lub przez swych przedstawicieli do
przekazywania statutowym organom liceum zmian w prawie o$wiatowym, biezacych
informacji otrzymywanych z organu nadzoru pedagogicznego i organu prowadzacego oraz
do zapewnienia wtasciwego obiegu informacji pomi¢dzy organami liceum.

W sytuacji konfliktowej pomigdzy organami liceum mediatorem poszukujacym rozwigzan
jest dyrektor liceum, a w razie konfliktu z dyrektorem spor rozstrzyga organ nadzoru

pedagogicznego lub organ prowadzacy w ramach posiadanych kompetencji.

Rozdzial IV

Organizacja szkoly

§ 1

Do realizacji celow statutowych, liceum zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1.
2.

pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem sal lekcyjnych,
obiektow sportowych (hali sportowej, sali gimnastycznej, biezni o nawierzchni tartanowej,
zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych),
biblioteki i czytelni,
gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
pomieszczen administracyjno — gospodarczych.
§ 2
Podstawowg jednostka organizacyjng liceum jest oddziat.
Zajecia edukacyjne w liceum, stanowigce realizacje¢ podstawy programowej ustalonej dla

liceum, sg organizowane w oddzialach, z zastrzezeniem pkt 3.



3. Nauczanie  wychowania  fizycznego moze by¢  organizowane  w grupach
mig¢dzyoddzialowych.
4. Zajecia  pozalekcyjne moga by¢ prowadzone w  grupach  oddzialowych,
mig¢dzyoddziatlowych.
§3
Godzina lekcyjna w liceum trwa 45 minut. Przerwy pomig¢dzy poszczegdlnymi lekcjami trwajg
10 minut, z wyjatkiem przerwy $niadaniowej, ktora trwa 20 minut.
§4
Nauka w poszczeg6lnych oddziatach odbywa sie zgodnie z opracowanymi, z uwzglgdnieniem
przepisOw prawa
§5
1. Zakres ksztalcenia rozszerzonego, w jakim odbywa si¢ nauka w poszczegolnych oddziatach
ustala dyrektor liceum w porozumieniu z radg pedagogiczng, radg rodzicow i samorzadem
uczniowskim.
2. Ksztalcenie w zakresie rozszerzonym ustala si¢ uwzgledniajac zainteresowania uczniow
szkoty podstawowej oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe i finansowe liceum.
3. Dyrektor liceum, ustalajac zakres ksztalcenia w zakresie rozszerzonym wyznacza od dwdch
do trzech przedmiotow, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym i

zwigksza ich wymiar nauczania, zgodnie z ramowym planem nauczania.
§ 6
Podzial na grupy jest obowigzkowy:

1. na zajeciach z jezykdéw obceych, informatyki, w oddziatach liczacych wigcej niz 24
uczniow;

2. na nie wigcej niz potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogolnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow,

3. W przypadku oddzialéw liczacych odpowiednio nie wigcej niz 30 uczniow lub nie
wigce] niz 24 ucznidw na zajeciach, o ktorych mowa w pkt 1, podziatu na grupy mozna
dokonywa¢ za zgodg organu prowadzacego szkote,

4. Zajecia wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26

uczniow, oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.



§7
1. Liczba uczestnikdéw zaje¢ nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan oraz innych zajec
pozalekcyjnych powinna by¢ nie wyzsza niz 15 1 nie nizsza niz 7 uczniow w grupie.
2. Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnych nie powinna
przekraczaé 12 uczniow w grupie.

3. Liczba uczestnikéw zaje¢ wyrownawczych nie powinna przekracza¢ 10 uczniow w grupie.

§ 8

W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa, specyfikg dyscypliny sportu lub
zréznicowanym poziomem sportowym uczniow w czasie zajeé sportowych, organizowanych

w klasach sportowych, oddzial moze by¢ dzielony na grupy ¢wiczeniowe.

Liczba uczniow w grupie ¢wiczeniowej w klasie sportowej wynosi, co najmniej Za zgoda

organu prowadzacego szkote liczba uczniow w grupie ¢wiczeniowej moze by¢ nizsza.
§9

Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji liceum opracowany przez dyrektora liceum,
z uwzglednieniem szkolnych pland6w nauczania, do dnia 30 kwietnia kazdego

roku.
§ 10

Arkusz organizacji liceum zatwierdza organ prowadzacy liceum do dnia 30 maja danego roku.
§11

W arkuszu organizacji liceum zamieszcza si¢ w szczego6lnosci: liczbg pracownikow liceum, w
tym liczb¢ pracownikdéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogélng liczbe godzin zajecé
edukacyjnych, liczb¢ godzin zaj¢¢ pozalekcyjnych, w tym kot zainteresowan i innych zajgé,
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy liceum, oraz liczbe godzin

zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.
§12

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji liceum dyrektor liceum, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy

organizacje zaje¢ edukacyjnych.



Rozdzial V

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow liceum

§ 1

W liceum istniejg stanowiska wicedyrektora oraz inne Kkierownicze oraz

kierownik obiektow sportowych.

Zadaniem wicedyrektoréw 1 kierownika jest wspomaganie dyrektora liceum
zgodnie z ustalonym podzialem kompetencji zawartym w przydziatach

czynnosci.

Dyrektor liceum, za zgoda organu prowadzacego w ramach posiadanych srodkow

finansowych, moze tworzy¢ inne dodatkowe stanowiska kierownicze.

§2
Zakres obowigzkow oséb petnigcych funkcje kierownicze ustala dyrektor liceum.

Wicedyrektorzy

§3
Zadania wicedyrektorow:

1. Pelnienie obowiazkow dyrektora liceum w przypadku jego nieobecnosci w liceum.
2. Przygotowywanie, we wspotpracy z powolanymi doraznie zespolami nauczycieli, projektow

nastepujacych dokumentow programowo — organizacyjnych liceum:
e statut liceum;
e regulamin rady pedagogicznej i inne regulaminy wewng¢trzne,
® program rozwoju liceum na pi¢¢ lat i na jeden rok szkolny,
e szkolny program wychowawczy, e) program profilaktyki,
® szkolny zestaw programow nauczania dla poszczegdlnych oddziatow,
e tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
e plan dyzuréw nauczycielskich,

e kalendarz imprez i uroczystosci organizowanych w liceum w danym roku szkolnym,



10
11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

e arkusz organizacji liceum,
Koordynowanie caloksztattu spraw dotyczacych organizacji 1 realizacji procesu
dydaktycznego liceum.
Sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z zasadami ustalonymi w liceum.
Nadzorowanie dziatalno$ci organizacji uczniowskich — wspoélpraca z opiekunami
organizacji mtodziezowych..
Upowszechnianie w$rod nauczycieli 1 innych pracownikéw liceum prawa oswiatowego oraz

zarzadzen, instrukcji 1 wytycznych, w tym wewngtrznych..

. Zarzadzanie zmiany miejsca lub czasu zaje¢, odwotanie ich lub przerwanie w przypadku

ujawnienia stanu stanowigcego zagrozenie bezpieczenstwa dla uczniow lub innych osob.
Przygotowywanie przydziatu dodatkowych czynno$ci dla nauczycieli realizowanych w
ramach wynagrodzenia zasadniczego

Organizacja zastepstw za nieobecnych nauczycieli i zapewnianie ciagglosci realizacji

programéw nauczania i wychowania.

. Rozliczanie godzin ponadwymiarowych i godzin zastepstw.

. Przeprowadzanie biezacej kontroli dokumentacji przebiegu nauczania oraz. dokumentacji

prowadzonej przez nauczycieli wychowawcow.

Zglaszanie wnioskow w sprawach nagrod, wyrdznien, odznaczen oraz kar dla nauczycieli.
Koordynowanie, we wspolpracy z ksiggowa, inwentaryzacji liceum.

Opracowywanie danych statystycznych dotyczacych liceum.

Wspotdziatanie z dyrektorem i szkolng komisjg rekrutacyjno — kwalifikacyjng w zakresie
rekrutacji uczniow do liceum.

Sprawowanie nadzoru nad organizacja imprez, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych,
wycieczek oraz zaje¢ integracyjnych.

Przedstawianie dyrektorowi liceum propozycji w zakresie planu ocen pracy nauczycieli
oraz planu hospitacji zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Wspotpraca ze szkolng stuzbg zdrowia oraz poradniami psychologiczno -
pedagogicznymi.

Organizowanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz sprawdzianéw wiedzy
1 umiejetnosci w przypadku wniesienia zastrzezenia do ocen ustalonych z naruszeniem
prawa — na podstawie upowaznienia dyrektora.

Organizowanie 1 przeprowadzanie we wspotpracy z doraZnie powotanym zespotem

nauczycieli wewnatrzszkolnego mierzenia jakos$ci pracy liceum.



21.
22.
23.

24.

25.

26.
27.

Nadzorowanie realizacji programoéw nauczania,

Organizowanie wewnetrznego doskonalenia nauczycieli.

Koordynowanie dziatan w zakresie zdobywania przez nauczycieli kolejnych stopni awansu
zawodowego.

Koordynowanie pracy wychowawcow klasowych — kierowanie pracg zespolu

wychowawczego liceum.

Nadzorowanie pracy komisji i zespotéw rady pedagogicznej.

Prowadzenie ewidencji zwolnien uczniéw z zaje¢ wychowania fizycznego.

Sprawowanie  nadzoru nad  organizacja  sportowych zawodoéw  szkolnych
I miedzyszkolnych, imprez uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych o charakterze

sportowym, wycieczek oraz zaje¢¢ integracyjnych.

Nauczyciele

§ 4

Nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z ochrony

przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6

czerwca 1997 — Kodeks Karny.

§5

Nauczyciel zobowigzany jest do:

1.

© © N o 0 b~ w

prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z podstawa programowa i programem
nauczania,

odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidw podczas prowadzonych
przez niego zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych;

dbatosci 0 pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

wspierania rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnoSci 1 zainteresowan;
sprawiedliwego 1 bezstronnego ocenia uczniow doskonalenia swoich umiejgtnosci;
uczestnictwa w szkoleniach celem podnoszenia poziomu wiedzy merytorycznej

udziatu w przedsigwzigciach pedagogicznych organizowanych przez szkote

ewaluowania wtasnej pracy,

wspotpracy z pedagogiem szkolnym celem udzielania pomocy uczniowi

W przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznane potrzeby uczniow,



10.

11.
12.

13

posiadania rozkladu materiatu nauczania dostosowanego do klas, w ktérych uczy

w danym roku szkolnym oraz do realizowanych zaj¢¢ nauczania indywidualnego

dbania o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich.
sprawowania dyzuru zgodnie z harmonogramem
. uczestniczy¢ w posiedzeniach RP i innych zebraniach i szkoleniach
Wychowawcy
§3

Nauczyciel wychowawca wykonuje czynnosci:

1.

zaklada i prowadzi dziennik elektroniczny dla swojej;

2. zaktada i prowadzi arkusze ocen,;

. prowadzi teczk¢ wychowawcy; dokumentuje rozmowy z przeprowadzonych z rodzicami w

teczce wychowawcy i w dzienniku lekcyjnym, a w uzasadnionych przypadkach w formie
notatki potwierdzonej podpisem rodzica, drukuje swiadectwa za pomoca odpowiedniego

oprogramowania,

. Wydaje opinie o uczniach, na polecenie dyrektora szkoty. wychowawca klasy kontaktuje si¢

z rodzicami na zebraniach rodzicow przynajmniej 4 razy w roku, poprzez indywidualne
rozmowy w szkole (na wniosek nauczyciela lub rodzica), listownie, telefonicznie lub

poprzez dziennik elektroniczny, podczas ustalonych godzin konsultacyjnych.

. tworzy warunki wspomagajace rozwo0j ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania

do zycia w rodzinie i spoleczenstwie.

. Inspiruje 1 wspomaga dzialania zespotowe uczniow.

. Podejmuje dziatania umozliwiajace rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz

pomiedzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.

. Otacza indywidualng opieka kazdego ucznia..

. Wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadnia 1 koordynuje ich dziatania

wychowawcze.

10.  zapoznaje uczniéw z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz

11.

przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw.

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, pielggniarka szkolng 1 specjalistycznymi
poradniami pozaszkolnymi.

12. Prezentuje sprawy spotecznos$ci klasowej przed Rada Pedagogiczna, Dyrektorem oraz

wicedyrektorami Szkoty.



§4

Zadania pedagoga szkolnego:

1. wspotpraca z dyrektorem 1 wicedyrektorami szkoly w zakresie planowania i realizowania
programu wychowawczego, programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz
innych planéw i programéw zwigzanych z wychowaniem, profilaktyka rozwojem
osobowym uczniéw, poprawieniem jakosci pracy szkoty,

2. wspotpraca z nauczycielami, rodzicami, uczniami, innymi instytucjami wspierajacymi
wychowanie mtodziezy,

3. prowadzenie pedagogizacji rodzicéw,

4. poznanie srodowiska szkolnego i rodzinnego uczniéw, rozpoznawanie indywidualnych
potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych mtodziezy,

5. okreslenie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej
odpowiedniej do rozpoznanych potrzeb, realizacja zaj¢¢ z pedagogiem.

6. realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego, organizowanie imprez dotyczacych
profilaktyki uzaleznien i innych zagadnien wychowawczych.

7. Sprawowanie indywidualnej opieka pedagogiczna:

8. pomoc uczniom w rozwigzywaniu konfliktéw réwiesniczych,

9. pomoc uczniom w trudno$ciach szkolnych, w razie konieczno$ci kierowanie ucznioéw na
specjalistyczne badania do poradni psychologiczno

10.  wspotpraca z instytucjami wspierajacymi o$wiate, z dyrektorem, wicedyrektorami i
nauczycielami w celu udzielenia pomocy materialnej uczniom znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji materialnej,

11.  orientacja zawodowa — w ramach sprowokowanej funkcji Koordynatora
Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego:

12. planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkot¢ na rzecz uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia 1 zawodu,

13.  gromadzenie materiatow z zakresu profesjonalnego poradnictwa zawodowego,
udostgpnianie materiatow osobom zainteresowanym,

14. zajecia z mlodziezg 1 wspotpraca z instytucjami, zajmujgcymi si¢ poradnictwem

zawodowym.



Zespoly nauczycieli.

§5
1. Nauczyciele prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danym oddziale tworza zespot
nauczycieli oddziatu.

2. Nauczyciele prowadzacy okreslone zajecia edukacyjne lub nauczyciele grupy pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych tworzg zespot przedmiotowy.

3. Nauczyciele wychowawcy tworza zespot wychowawczy w sktad, ktérego wchodzi pigciu
wychowawcow oraz pedagog szkolny, koordynatorzy odpowiadajacy poszczegdlnym
poziomom ksztalcenia, koordynator przestrzegania praw ucznia w liceum, nauczyciel(le) —
cztonek (cztonkowie) rady pedagogiczne;j.

§6

Dyrektor liceum moze powolywac¢ dorazne zespoly zadaniowe, np. ds. ewaluacji statutu,

regulaminow, szkolnych programéw.

e Praca zespotow kieruja przewodniczacy powotywani przez dyrektora liceum;

e zespotowi wychowawczemu przewodniczy zastgpca dyrektora ds.

pedagogicznych.
§7
Dziatalno$¢ zespotow jest dokumentowana wg zasad ustalonych przez te zespoly.
§ 8

Zadaniem zespolu nauczycieli oddzialu jest w szczegdlnosci ustalenie dla danego oddziatu
zestawu programOw nauczania z zakresu ksztalcenia ogdlnego, w tym w zakresie
rozszerzonym.
§9
Zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
1. uzgadnianie sposobu realizacji programow nauczania,
2. korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,
3. uzgadniane stanowiska w sprawie wyboru programow nauczania,
4. opracowanie przedmiotowego systemu OcCeniania (wymagan edukacyjnych na
poszczegolne oceny oraz sposobow sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci uczniow),
5. uzgadnianie zasad diagnozowania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw z uwzglednieniem

wynikow uzyskiwanych przez nich na poszczegdlnych poziomach ksztatcenia, takze na



podstawie poroéwnywania tych wynikow z wynikami uzyskiwanymi przez uczniow na
egzaminach,
. organizowanie pomocy metodycznej dla poczatkujacych nauczycieli,
. wymiana do§wiadczen oraz dzielenie si¢ wiedzg i umiejetnosciami,
wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia,
. opiniowanie przygotowanych w liceum autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania.
§ 10

Zadaniem zespolu wychowawczego jest wspieranie, pomaganie 1 rozwigzywanie
problemow wychowawczych zaistniatych w spotecznosci szkolnej tj. uczniow, nauczycieli
1 pozostatych pracownikéw liceum, a w szczeg6lnosci:

1. tworzenie, monitorowanie i ewaluacja szkolnego programu wychowawczego oraz

programu profilaktyki,

2. koordynowanie dzialan podejmowanych w trakcie realizacji programéw, o ktorych
mowa w ppkt 1,

koordynowanie pracy wychowawczo — opiekunczej liceum,
diagnozowanie sytuacji wychowawczej liceum,

praca wychowawczo — opiekuncza z uczniami,

o 0o > w

wnioskowanie do rady pedagogicznej o skreslenie z listy ucznidow, wg obowiazujacej

procedury,

7. wspieranie dzialan wychowawcy klasowego oraz pomoc w szczeg6lnie trudnych
sytuacjach,

8. zatwierdzenie planow pracy wychowawcy klasowego,

9. wspotpraca z samorzadem uczniowskim,

10. wspotpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidow w celu rozwigzywania
zaistnialych problemow.

Pracownicy niebedacy nauczycielami
§11

Zadania kierownika obiektéw sportowych:

1. kontrolowanie i podejmowanie dziatan zmierzajgcych do utrzymania sprawnych
technicznie urzadzen i przyrzagdéw sportowych w obiektach sportowych: hali sportowe;j,
sali gimnastycznej, biezni o nawierzchni tartanowej, zespotu urzadzen sportowych

i rekreacyjnych,



2. kontrolowanie i podejmowanie dziatan zmierzajgcych do utrzymania sprawnych urzadzen
elektrycznych, wodno — kanalizacyjnych i grzewczych w obiektach sportowych,

3. codzienny przeglad obiektéw sportowych i podejmowanie dziatan majgcych na celu
usuniecie stwierdzonych usterek,

4. zabezpieczanie obiektdw sportowych pod wzgledem bhp i p. poz. oraz przed
wiamaniami,

5. prowadzenie spraw ochrony przeciwpozarowej we wszystkich obiektach liceum.

6. planowanie i koordynacja modernizacji urzadzen i obiektéw sportowych,

7. koordynacja dziatan zwigzanych z utrzymaniem czystos$ci w obiektach sportowych —
kontrola i nadzér pracy sprzataczek,

8. informowanie dyrekcji liceum o stanie technicznym urzadzen i usuwanych usterkach,

9. organizowanie dziatalnos$ci gospodarczej zgodnie z obowigzujgcym prawem w tym
zakresie.

§12
1. Zakres zadan pracownikéw liceum niebedacych nauczycielami (pracownicy
ekonomiczno — administracyjni, pracownicy obstugi) okreslajg odrebne przepisy.

2. Zakres obowigzkéw tych pracownikow okresla dyrektor liceum. 3. Zakres obowigzkéw

pracownikéw, o ktérych mowa w pkt 1 znajduje sie w teczkach ich akt osobowych.

Rozdzial 1V

Misja szkoly i model absolwenta

Misja Szkoly i Model Absolwenta. stanowig one integralng cze$¢ oferty edukacyjnej,

a osiggniecie zawartych w nich zatozen jest jednym z gléwnych celow szkoty.

Misja szkoly
W naszej szkole przygotowujemy uczniéw do aktywnego zycia we wspotczesnym §wiecie
poprzez ksztaltowanie samodzielnos$ci, przedsigbiorczosci poczucia odpowiedzialnosci za

wlasng przyszto$¢ oraz do planowania i realizowania wlasnej drogi edukacyjnej i zawodowe;j.

Misje szkoty realizujemy:
. rozwijajac predyspozycje intelektualne, talenty 1 zainteresowania uczniow,
. dbajac o wszechstronny rozwdj intelektualny 1 osobowos¢ uczniow,

. rozwijajac tworcze i abstrakcyjne myslenie,



. ksztattujac umiejetnosci rozumienia zjawisk zachodzacych we wspotczesnym Swiecie

i ich nowoczesnej interpretacji z zachowaniem tradycji narodowej,

. umozliwiajgc uczniom prace w ramach migedzynarodowych programéw naukowych,
. ksztatcac umiejetnosci w zakresie jezykow obcych na réznych poziomach,

. wykorzystujac nowoczesne metody komunikowania sig,

. zapewniajac bezpieczenstwo i przyjazng atmosfere pracy,

. stwarzajac warunki do zdobywania szerokiej wiedzy ogolnej 1 szczegdétowych

wiadomosci 1 umiejetnosci pozwalajacych na kontynuowanie ksztatcenia w wybranym

przez ucznia kierunku.

Model absolwenta:

Uczen naszej szkoty:

1. Jest cztowiekiem §wiadomym i odpowiedzialnym, ktory potrafi zaplanowaé wtasng
przysziosc¢.

2. Potrafi dokonywa¢ wlasciwych wyboréw zyciowych, kierujac si¢ ponadczasowymi
warto$ciami moralno-etycznymi.

3. Potrafi zaistnie¢ w warunkach nowej rzeczywisto$ci w Europie i $wiecie XXI wieku.

4. Zdobywa wiedzg¢ 1 umiejetnosci umozliwiajace samorealizacje 1 dalsze ksztalcenie.

5. Umiejetnie postuguje si¢ technologia informacyjng utatwiajaca korzystanie z roznych
zrodet wiedzy.

6. Jest otwarty na innych 1 potrafi wspotdziata¢ w rozwigzywaniu probleméow.

7. Umie zaprezentowa¢ wilasny punkt widzenia i uwzglednia poglady innych ludzi.

8. Interesuje si¢ rozwojem kraju, jest przygotowany do zycia w demokratycznym
panstwie.

9. Ma poczucie tozsamosci narodowej, zna histori¢ swego kraju i1 pielegnuje rodzime

tradycje.
Rozdzial IV

Cele i zadania szkoly

§1
Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie - Prawo o$wiatowe 1 w przepisach

wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie wychowawczo-



profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego

srodowiska.

§2

Glownymi celami szkoty jest:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju,

dbatos¢ o wszechstronny rozwdj kazdego ucznia;

przygotowanie ucznia do aktywnego uczestnictwa we wspolnocie;

ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowanie tradycji i kultury wlasnego
narodu, a takze poszanowania dla innych kultur i tradycji;

rozwijanie postaw patriotycznych 1 spotecznych uczniow;

wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i regionalnej;

sprzyjanie rozwojowi cech osobowosci koniecznych do aktywnego i etycznego
uczestnictwa w zyciu spolecznym;

rozwijanie kompetencji jezykowej 1 kompetencji komunikacyjnej jako narze¢dzi
poznawczych we wszystkich dyscyplinach wiedzy;

przygotowanie ucznia do zycia w spoleczenstwie informatycznym;

rozwijanie narzedzi myslowych umozliwiajacych uczniom obcowanie z kulturg 1 jej
rozumienie;

doskonalenie umiejetnosci;

prowadzenie edukacji medialnej przygotowujacej ucznidéw do wtasciwego odbioru

I wykorzystywania mediow;

rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia 1 integrowanie wiedzy przedmiotowej z
réznych dyscyplin;

rozwijanie wrazliwos$ci spotecznej, moralnej 1 estetycznej;

rozwijanie narz¢dzi mys$lowych umozliwiajacych uczniom obcowanie z kulturg 1 jej
rozumienie;

rozwijanie u uczniéw szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata

I zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci;

przygotowanie uczniow do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska szkolnego

I lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;



18. prowadzenie edukacji zdrowotnej w celu rozwijania u uczniéw dbatosci o zdrowie
wlasne 1 innych ludzi oraz ksztatcenia umiejetnosci tworzenia srodowiska
sprzyjajacego zdrowiu;

19. rozwijanie u uczniow szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania Swiata

i zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.

§3

Szkota w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczegodlnosci ksztalcenie i nabywanie

umieje¢tnosci:

1. myslenia, rozumianego jako ztozony proces polegajacy na tworzeniu nowych
reprezentacji za pomocg transformacji dostgpnych informacji, w tym mys$lenia
analitycznego, syntetycznego, logicznego, komutacyjnego, przyczynowo -skutkowego,
kreatywnego i abstrakcyjnego;

2. czytania ze zrozumieniem sensOw oraz znaczen symbolicznych;

3. komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezykach obcych, zarowno w mowie, jak
i w piSmie, w tym znajomos$¢ podstaw norm jezykowych oraz tworzenie podstaw
porozumienia si¢ w réznych sytuacjach komunikacyjnych;

4. umiejetnos¢ samodzielnego docierania do informacji, dokonywania ich selekcji,
syntezy oraz warto$ciowania, rzetelnego korzystania ze zrodet;

5. kreatywnego rozwigzywania probleméw z rdéznych dziedzin, ze $wiadomym
wykorzystywaniem metod i narzgdzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
programowanie;

6. sprawnego postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno -
komunikacyjnymi z zachowaniem dbatosci o poszanowanie praw autorskich
| bezpiecznego poruszania si¢ w cyberprzestrzeni;

7. nabywanie nawykow systematycznego uczenia sig;

8. wspolpracy w grupie i podejmowanie dziatan indywidualnie.

§ 4
Do zadan szkoty nalezy:

1. realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na
zasadach okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz prawa

mtodziezy do wychowania i opieki odpowiednich do wieku 1 osiggnietego rozwoju;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pobytu ucznidéw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zaj¢ciach organizowanych przez szkole;
zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych
potrzeb;

ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godnos$ci osobiste]
oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

realizacja programdéw nauczania, ktore zawieraja podstawe programowa ksztalcenia
0go6lnego dla przedmiotéw objetych ramowym planem nauczania,

rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie
uczenia i nauczania;

organizowanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom,  rodzicom
I nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;
organizowanie obowigzkowych 1 nadobowigzkowych =zaje¢ dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw lub poszczegdlnego ucznia;

wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i1 sprzet umozliwiajacy realizacj¢ zadan
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;
organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniow niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach 1 na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach;

wspomaganie wychowawczej roli rodzicéw;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

zapewnienie, w miar¢ posiadanych srodkow, opieki 1 pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej 1 zyciowej;

sprawowanie opieki nad uczniami szczegodlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych program6éw nauczania oraz ukonczenia szkoty
w skréconym czasie;

skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do

poziomu przygotowania uczniow;



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

upowszechnianie wsrdd ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie oraz organizowanie zajeé
pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych, dostosowanych do potrzeb i zainteresowan miodziezy
oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych nauczania;

przygotowanie uczniow do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez
umozliwienie im samodzielnego wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych;

prowadzenie doradztwa zawodowego utatwiajgcego wybodr kierunkoéw dalszej nauki lub
zawodu adekwatnego do zainteresowan, mozliwosci 1 zainteresowan;

ksztattowanie aktywnos$ci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu,
rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wilasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

wspotdzialanie ze $rodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami,
rodzicami w celu ksztaltowania §rodowiska wychowawczego w szkole;

ksztattowanie i rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spolecznemu, takich, jak wuczciwo$¢, wiarygodnosc,
odpowiedzialnos¢, wytrwato$é, poczucie whasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
kultura osobista, kreatywno$¢, przedsigbiorczo$¢, gotowos¢ do uczestnictwa
w kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

ochrona ucznidéw przed treSciami, ktoére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, a w szczegdlnosci instalowanie programow filtrujacych
I ograniczajacych dostep do zasobow sieciowych w Internecie;

egzekwowanie obowigzku nauki w trybie przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji;

dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego zgodnie

z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej 1 archiwizacji.

§5

Szkota systematycznie diagnozuje osiggni¢cia ucznidw, stopien zadowolenia ucznidow

I rodzicow, realizacj¢ zadan wykonywanych przez pracownikow szkoty i wycigga wnioski

z realizacji celow i zadan Szkoly w celu doskonalenia procesd6w w niej zachodzacych.

§ 6

Statutowe cele i1 zadania realizuje dyrektor Szkoty, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy

administracyjno-obstugowi we wspolpracy z uczniami, rodzicami, poradnig



pedagogicznopsychologiczng, =z organizacjami 1 instytucjami gospodarczymi,

spotecznymi i kulturalnymi oraz w porozumieniu z organem prowadzacym placowke.

§7

Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zaj¢ciach klasowo-lekcyjnych,

sportowych, zajeciach pozalekcyjnych 1 w dziatalnosci pozaszkolne;.

§ 8

Dzialalno$¢ edukacyjna szkoly jest okreslona przez:

1. szkolny zestaw programow nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy,
obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym i uwzgledniajacym zagadnienia z zakresu profilaktyki,
stosownie do zdiagnozowanych zagrozen i ryzyka wystapienia poszczegoélnych
zagrozen w szkole, w §rodowisku przebywania uczniow;

3. Szkolny zestaw programoéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty tworza spojna catos$¢ i uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;j.

4. Szkota i nauczyciele realizujg cele i zadania okreSlone w podstawach ksztalcenie
ogolnego zgodnie z warunkami 1 zaleceniami wskazanymi dla poszczeg6lnych edukacji

przedmiotowych.
Rozdzial V
Sposoby realizacji zadan szkoly

W  realizacji zadan szkola respektuje zobowigzania wynikajace w szczegdlnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.

§ 1
Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujacg
podstawe programowa ksztalcenia ogodlnego zgodnie z przyjetymi programami

nauczania dla poszczegolnych edukacji przedmiotowych.



2. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celow ksztatcenia
1 wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego. Program
nauczania moze zawiera¢ tre$ci wykraczajace poza zakres tresci ksztatcenia ustalone w
podstawie programowej, pod warunkiem, ze tre$§ci wykraczajace poza podstawe
programows:

3. uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodyczne;j;

4. sa przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzglgdem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wtasciwego doboru poj¢é, nazw, termindéw i sposobu ich wyjasniania;

5. wraz z treS§ciami zawartymi w podstawie programowej stanowia logiczng catos¢.

6. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela musi by¢ dostosowany do
potrzeb 1 mozliwo$ci ucznidow, dla ktérych jest przeznaczony i powinien uwzgledniaé
warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniéw, lokalizacje szkoty,
warunki srodowiskowe i spoteczne uczniow.

7. Program nauczania na caly etap edukacyjny opracowuje nauczyciel lub zespot
nauczycieli.

8. Nauczyciel moze zaproponowa¢ program nauczania 0golnego opracowany
samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez
zaproponowa¢ program opracowany przez innego autora (autorow) lub program
opracowany przez innego autora (autorow) wraz z dokonanymi przez siebie
modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel wyrdznia innym
kolorem czcionki oraz dotgcza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

9. Program nauczania dla zaje¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogoélnego, zwany dalej
,programem nauczania ogolnego", dopuszcza do uzytku w danej szkole dyrektor szkoty

na wniosek nauczyciela lub nauczycieli, po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.

Program nauczania zawiera :

1. szczegoélowe cele ksztatcenia i wychowania;

2. tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia
0g6lnego;

3. sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwos$ci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniow oraz warunkow,

w jakich program bedzie realizowany;



4. opis zatozonych osiagni¢¢ ucznia;

5. propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggni¢¢ ucznia.

§2

Propozycje programow, ktore beda obowigzywaty w kolejnym roku szkolnym nauczyciel lub
nauczyciele sktadaja w formie pisemnej do dnia 15 czerwca/ do zakonczenia zaje¢ w

poprzednim roku szkolnym.

§3

Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program
spelnia wszystkie warunki dopuszczajace program do realizacji, dyrektor szkoty moze
zasiggna¢ opinii o programie innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,
posiadajacego wyksztalcenie wyzsze i1 kwalifikacje wymagane do prowadzenia zajeé
edukacyjnych, dla ktorych program jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu
przedmiotowego funkcjonujacego w szkole. Opinia, zawiera w szczegdlnos$ci ocene
zgodnos$ci programu z podstawg programowa ksztalcenia ogdlnego i dostosowania programu
do potrzeb edukacyjnych uczniéw. Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni,
nie pdzniej niz do 31 lipca
§ 4

Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty, w terminie
do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania stanowig Szkolny
Zestaw Programo6w Nauczania. Numeracja programow wynika z rejestru programow w szkole
1 zawiera numer kolejny, pod ktorym zostal zarejestrowany program w zestawie, symboliczne
oznaczenie szkoty 1 rok dopuszczenia do uzytku. np. 15 LO11/2019. Dyrektor szkoty ogtasza
Szkolny zestaw programow nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 wrzesnia

kazdego roku.

§5
Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow cato$ci

podstawy programowej.



§ 6

Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia

Z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla

uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem,

plany pracy kotek zainteresowan dopuszcza dyrektor szkoty.

§7

Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji

dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym.

Wnhioski przedstawiane sa na posiedzeniach zespoldw przedmiotowych w terminie do 30

czerwca kazdego roku.

§ 8

Nauczyciel moze zdecydowac¢ o realizacji programu nauczania: z zastosowaniem podrg¢cznika,

materialu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub bez zastosowania podrecznika.

§09.

Podreczniki, materiaty edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole:

1.

Decyzj¢ o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatow dydaktycznych w
procesie ksztalcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzacy okreslong
edukacje w szkole.

Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespolow nauczycielskich, uczacych w
poszczegdlnych klasach, a takze w przypadku braku zgody w zespole
nauczycieli w sprawie podrecznika lub materiatow dydaktycznych ustala po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej zestaw podrecznikow lub materiatdw
edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy.

Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegolnych klasach moze
dokona¢ zmiany w zestawie podrecznikow lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma
mozliwosci zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

Dyrektor szkoty, na wniosek zespotow nauczycielskich w poszczegolnych klasach
moze uzupetni¢ szkolny zestaw podrecznikoéw lub materiatow edukacyjnych, a na
wniosek zespotu nauczycieli uczacych w oddziale wprowadzi¢ zmiany.

Zespoty, przedstawiaja dyrektorowi szkoly propozycje: jednego podrecznika lub

materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych oraz jednego lub wigcej



podrecznikéw lub materialow edukacyjnych do nauczania obcego j¢zyka nowozytnego,
biorgc pod uwage poziomy nauczania j¢zyka obcego w klasach, w grupach
oddziatlowych, miedzyoddzialowych lub miedzy klasowych. Jednego lub wigcej
podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych do zaplanowanych zaje¢ w zakresie
niezbednych do podtrzymania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej 1 jezykowej.
6. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomo$ci w terminie do dnia
zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych zestaw podrecznikow lub materialéw edukacyjnych
obowigzujacych w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie

www.sienkiewicz.czest.pl

Rozdzial VI
Organizacja procesu wychowawczo-opiekunczego w szkole
§1

Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem wychowawczo
profilaktycznym, ktéry obejmuje: tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane
do uczniéw oraz tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow,

nauczycieli irodzicow.
§ 2

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespot skladajacy sie¢ z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade

Rodzicow jej przedstawicieli.

§3

Program wychowawczo- profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikow corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw,
w tym czynnikdw ryzyka i1 czynnikow chronigcych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkow zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych.
§ 4

Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczo-
profilaktycznej z uwzglednieniem tresci Programu wychowawczo-profilaktycznego

przedstawiajg na zebraniach rodzicow.



§5

Dziatania wychowawcze Szkoly maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy

nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikow

Szkoty.

§ 6

Podj¢te dziatania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku szkolnym majg na
celu przygotowac ucznia do:

1.

2.

3.

pracy nad soba;

bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

bycia osoba wyr6zniajaca si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielnos¢,
odwaga, kultura osobista, uczciwo$¢, dobro¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie
godnosci 1 innych, wrazliwo$¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;
rozwoju samorzadnosci;

dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty i srodowiska; budowania poczucia
przynaleznos$ci 1 wiezi ze Szkota;

tworzenia srodowiska szkolnego, w ktorym obowiazuja jasne i jednoznaczne zasady

akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej.

§7

Szkota sprawuje opieke¢ wychowawcza, pedagogiczng -psychologiczng: nad

uczniami rozpoczynajacymi nauke w Szkole poprzez:

1.
2.

organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;
rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych i materialnych;

organizacj¢ wycieczek integracyjnych;

pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowisku organizowana przez pedagoga lub
psychologa szkolnego;

udzielanie niezb¢dnej - doraznej pomocy przez pielegniarke szkolna, wychowawce lub
przedstawiciela dyrekcji;

wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, w tym specjalistyczna,
respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-

pedagogicznej,



8. organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacii;

9. umozliwianie uczniom szczegolnie zdolnym realizacj¢ indywidualnego programu
nauki lub toku nauki, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

10. objgcie opieka zespotlu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniow, ktorzy
takiej opieki wymagaja;

11. dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci
I potrzeb ucznia;

12. rozwdj zdolnos$ci ucznia w ramach kotek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych,

13. wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkurséw,

14. indywidualizacj¢ procesu nauczania;

15. nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zgodnie z aktualnymi

przepisami.

§ 8.

Wspolpraca z rodzicami:

1. szkota traktuje rodzicow jako petlnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.
2. aktywizowanie rodzicOow 1 uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty
realizowane jest poprzez:
3. pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych
I wychowawczych przez:
a. organizowanie treningdw 1 warsztatow rozwijajacych umiejg¢tno$ci
rodzicielskie;
b. zapewnienie poradnictwa 1 konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;
c. doskonalenie form komunikacji pomig¢dzy szkotg a rodzinami ucznidw poprzez
e organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami;
e przekazywanie informacji przez korespondencjg, e-maile, telefonicznie,
biuletyn szkolny, stron¢ www, inne materiaty informacyjne;
d. dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystow na pomoc

dzieciom w nauce przez:



e cdukacj¢ na temat procesow poznawczych dzieci, instruktaz pomagania
dziecku w nauce;

e pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicéw w realizacji zadan szkoty
przez:

e zachecanie do dzialan w formie wolontariatu,

e wspieranie inicjatyw rodzicow,

e wlgczanie rodzicow w zarzadzanie szkolg, poprzez angazowanie do prac

Rady Rodzicow;

§9

Szkota zapewnia rodzicom prawo do:

1.

2.

znajomosci programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty;

znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindéw;

uzyskiwania w ustalonym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania i postepoéw badz trudnosci w nauce;

uzyskiwania informacji i porad w zakresie wychowania i dalszego ksztalcenia;
wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor opinii na temat pracy
szkoty;

uzyskania informacji 1 porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia lub
wyboru drogi zyciowej przez uczniow;

udzialu w spotkaniach z psychologiem, pedagogiem oraz cztonkami zespotu ds.

doradztwa zawodowego.

§7

W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze ustala si¢ czestotliwos¢

organizowania statych spotkan wychowawcow z rodzicami co najmniej trzy razy w roku,

a w szczego6lnych przypadkach - w miar¢ potrzeb.

§ 8

Ustala si¢ w szkole nastepujacy sposob informowania rodzicéw (prawnych opiekundéw)

0 postepach uczniow:



1. oceny sg upubliczniane dla poszczegdlnych ucznidow i rodzicow (prawnych opiekunow)
za posrednictwem dziennika elektronicznego. W przypadku problemow z dostgpem do
dziennika elektronicznego, uczen lub rodzic moze zwrocic si¢ do wychowawcy z prosba
0 wydruk wykazu ocen;

2. o ustalonej ocenie $rodrocznej informuje si¢ na zebraniu rodzicoOw po | okresie oraz
poprzez dziennik elektroniczny;

3. o aktualnych postgpach ucznia powiadamia si¢ na zebraniu $rodrocznym (jesli jest
organizowane) oraz poprzez dziennik elektroniczny;

4. zainteresowani rodzice (prawni opiekunowie) moga uzyskac¢ informacje o postgpach
dziecka w czasie konsultacji indywidualnych na podstawie wczesniejszych uzgodnien;

5. W przypadku dhuzszej (powyzej tygodnia) niecobecnosci ucznia w szkole wychowawca
powiadamia o tym rodzicéw — telefonicznie lub pisemnie, w celu wyjasnienia przyczyn
nieobecnosci;

6. w przypadku wezwania i niezgloszenia si¢ rodzica na pierwsze pisemne wezwanie,
wychowawca wysyla kolejne za potwierdzeniem odbioru;

7. jezeli wszystkie zastosowane $rodki w stosunku do ucznia niepelnoletniego nie
przyniosg oczekiwanego rezultatu, pedagog szkolny kieruje do dyrektora szkoty sprawe
o nierealizowaniu przez ucznia obowigzku nauki, a dyrektor nadaje jej odpowiedni bieg;

8. jezeli wszystkie zastosowane srodki w stosunku do ucznia petnoletniego nie przyniosg
oczekiwanego rezultatu, rozpoczyna si¢ procedur¢ skreslenia ucznia z listy uczniow.

§ 6.
Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie realizacji zadan

dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.
Wspotpraca szkoty z poradnig polega na:

1. opiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng wniosku do poradni psychologiczna—
pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn trudno$ci w nauce;

2. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy;

3. uwzglednianiu przez nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow pracujgcych z uczniem

zalecen poradni zawartych w opiniach i orzeczeniach;



Rozdzial VII

Organizacja opieki zdrowotnej nad uczniami
§1

Organizacja profilaktycznej opieki zdrowotnej i stomatologicznej w szkole.

1.

Profilaktyczna opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana do ukonczenia przez
uczniéw 19. roku zycia, a w przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego — do ukonczenia szkoly ponadpodstawowej, a opicka
stomatologiczna - do ukonczenia przez uczniéw 19. roku zycia.

Celem profilaktycznej opieki zdrowotnej jest zapewnienie uczniom rownego dostepu do
opieki zdrowotnej w szkole oraz zagwarantowanie dostepu mtodziezy do gabinetow

stomatologicznych.

§2

Rodzice maja prawo wyboru innego miejsca udzielania $wiadczen stomatologicznych.

§3

Wychowawcy klas na pierwszym zebraniu rodzicéw informujg rodzicow lub petnoletnich

ucznidow o zakresie opieki zdrowotnej oraz prawie do wyrazenia sprzeciwu. Sprzeciw sktada

sie w formie pisemnej do $wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

§ 4

Pielegniarka wspotpracuje z rodzicami albo petnoletnimi uczniami. Wspotpraca polega na

przekazywaniu informacji o:

1. stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia;

2. terminach i zakresie udzielania $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
uczniami;

3. mozliwosciach i sposobie kontaktowania si¢ z osobami sprawujacymi profilaktyczna
opieke zdrowotng nad uczniami;

4. informowaniu i wspieraniu rodzicow lub pelnoletnich uczniéw w:

a. organizacji korzystania ze $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz
opieki stomatologicznej nad uczniami, w tym profilaktycznych badan
lekarskich;

b. badan przesiewowych, przegladow stomatologicznych oraz szczepien

ochronnych,



c. realizacji zalecen lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz lekarza

dentysty;
§5

Pielegniarka wspotpracuje z dyrektorem szkoty, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.
Wspolpraca polega na podejmowaniu wspdlnych dziatan w zakresie edukacji zdrowotnej
I promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz rozpoznanych czynnikow
ryzyka dla zdrowia ucznidw danej szkoty, a takze doradzaniu dyrektorowi szkoty w sprawie

warunkow bezpieczenstwa ucznidow, organizacji positkdw 1 warunkow sanitarnych w szkole.

§6

Pielegniarka lub opiekun faktyczny, w stanach naglego zagrozenia zdrowotnego moga byc¢
obecni podczas transportu ucznia przez zespot ratownictwa medycznego do szpitala oraz
w szpitalu, do czasu przybycia rodzicow. Decyzje o obecnosci jednej z tych os6b podczas
transportu podejmuje kierownik zespotu ratownictwa medycznego po uzyskaniu zgody

dyrektora szkoty.

§8
Osoby sprawujace opieke zdrowotng nad uczniami, obowigzane do przestrzegania praw
pacjenta, o ktorych mowa w ustawie z dnia 6 listopada 2008 r. 0 prawach pacjenta i Rzeczniku
Praw Pacjenta (Dz. U. z 2017 r. poz. 1318, z pdzn. zm. w szczegodlnosci zachowania w
tajemnicy informacji uzyskanych w zwiagzku ze sprawowaniem tej opieki, W tym zwigzanych
ze stanem zdrowia uczniOw, oraz poszanowania intymnos$ci 1 godnosci ucznidw w czasie

udzielania im $wiadczef zdrowotnych.

§9

Sposéb opieki zdrowotnej nad uczniami przewlekle chorymi dostosowany do stanu jego
zdrowia w sytuacji konieczno$ci podawania lekéw oraz wykonywania innych czynnosci
podczas pobytu ucznia w szkole ustala pielggniarka/higienistka, ktora wspolnie go okresla
z rodzicami, lekarzem i dyrektorem szkoty.

§10

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ podawania lekow lub wykonywanie innych czynnosci podczas

pobytu ucznia w szkole przez pracownikdéw szkoty wylacznie za pisemng zgoda rodzicow.



Rozdzial VIII
Zasady rekrutacji

1. Postgpowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana
przez dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

2. Zasady postgpowania rekrutacyjnego oraz tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej, a takze
zakres oraz zakres uprawnien i obowigzkéw czlonkow komisji w postepowaniu
rekrutacyjnym okresla Regulamin Rekrutacji zwany dalej ,,Regulaminem”.

3. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb pracy komisji, okreslony w regulaminie
dotyczy takze postgpowania uzupelniajacego tj. postepowania po przeprowadzonym
postgpowaniu rekrutacyjnym w przypadku, gdy placowka dysponuje wolnymi
miejscami.

§1
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1. ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych;

2. ustalenie i1 podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
I kandydatow nieprzyjetych;

3. przeprowadzenie sprawdzianu kompetencji sprawnosciowych w klasach sportowych

4. sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

5. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie
listy kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych,
zawierajacej imiona 1 nazwiska kandydatéw oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo

niezakwalifikowaniu kandydata do szkoty.

§2

1. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoty, jezeli w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

2. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych do
szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska tychze kandydatow .

3. Listy, kandydatow, podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie w

widocznym miejscu w siedzibie szkoty. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatow



uszeregowane W kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczb¢ punktow, ktora
uprawnia do przyjecia.

4. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, jest okres§lany w formie adnotacji
umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej.

5. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do szkoty.

6. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica
kandydata lub kandydata petnoletniego z wnioskiem, o ktérym mowa w pkt 5. .
Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktow,
ktéra uprawniala do przyjecia, oraz liczb¢ punktéw, ktorg kandydat uzyskat
W postepowaniu rekrutacyjnym.

7. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

8. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, o
ktorym mowa w pkt. 6, W terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na
rozstrzygnigcie dyrektora szkoty stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

9. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkola nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

10. Postepowanie uzupetniajace powinno zakonczyc¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne.
Do postgpowania uzupelniajacego przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢
odpowiednio.

11. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca

okresu, w ktorym uczen uczgszcza do szkoty.

§3

Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania

rekrutacyjnego sg przechowywane w szkole przez okres roku.



§4

Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej, a takze zakres

oraz zakres uprawnien 1 obowigzkéw cztonkéw komisji w postepowaniu rekrutacyjnym

okresla Regulamin Rekrutacji zwany dalej ,,Regulaminem”.

§5

Wymagane dokumenty na potrzeby postepowania rekrutacyjnego:

1. Do klasy pierwszej przyjmowani sg kandydaci na podstawie wniosku.

d.

imig, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku
braku numeru PESEL - seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamosc,

imiona i1 nazwiska rodzicéw kandydata,

adres miejsca zamieszkania rodzicow i kandydata,

adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicow kandydata, o ile je
posiadaja, wskazanie kolejnosci wybranych publicznych szkét w porzadku od
najbardziej do najmniej preferowanych,

zas$wiadczenia lub o$wiadczenia potwierdzajace speknianie kryteriow przyjec,
zgodnie z zasadami przedstawionymi na stronie internetowej szkoty

§ 6

Rodzaj dokumentow potwierdzajacych spetnianie kryteriow, ktore zostaty okreslone w nego

oraz tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej, a takze zakres oraz zakres uprawnien

I obowigzkow cztonkow komisji w postgpowaniu rekrutacyjnym okresla Regulamin

Rekrutacji zwany dalej ,,Regulaminem”.

§7

1. Do klasy programowo wyzszej w szkole dyrektor przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

d.

b.

Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole 0 uprawnieniach szkoly
publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote,

z ktoérej uczen odszedt;

pozytywnych wynikéw egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych na
zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania

| promowania uczniow:



2. w przypadku przyjmowania do szkoty ucznia, ktory wypetnia obowigzek nauki poza
szkotg (na podstawie art. 37 ust. 4 ustawy — Prawo o§wiatowe),

3. w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie do klasy wyzszej niz to wynika z ostatniego
$wiadectwa szkolnego ucznia, $wiadectwa (za§wiadczenia) wydanego przez szkole za
granicg 1 ostatniego $wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu
odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

4, Roéznice programowe z przedmiotéw objetych nauka w klasie, do ktoérej uczen
przechodzi sg uzupetnione w czasie i wedtug zasad ustalonych przez nauczyciela.

5. Jezeli w Kklasie do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢, jako przedmiotu
obowigzkowego, jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny,
ktorego uczen uczyl sie¢ w poprzedniej szkole, a rozklad zaje¢ edukacyjnych
uniemozliwia mu uczgszczanie na zajecia w innym oddziale Iub grupie w tej same;j
szkole, uczen moze:

a. uczyc¢ si¢ danego jezyka obcego nowozytnego, wyrownujgc we wlasnym zakresie
braki programowe do konca roku szkolnego;

b. uczeszczac do klasy z naukg danego jezyka obcego nowozytnego w innej szkole.

Rozdzial VIII
Biblioteka szkolna i Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej

§1

W szkole istnieje biblioteka szkolna, ktorej czescig jest kacik czytelniczy i1 Internetowe
Centrum Informacji Multimedialnej, usytuowane w pomieszczeniu wypozyczalni.

§2
Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig ogo6lnoszkolng, osrodkiem edukacji
czytelniczej 1 informacyjnej, shuzacym realizacji potrzeb dydaktyczno-wychowawczych
szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej
wsrod rodzicow.

§3

Pracownikami biblioteki szkolnej sa nauczyciele bibliotekarze.

§ 4
Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz

rodzice. Zasady korzystania okreslaja odrgbne regulaminy.



§5

Do zadan biblioteki szkolnej nalezg miedzy innymi:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

gromadzenie, opracowanie, przechowywanie zbiorow bibliotecznych (zgodnie
Z przepisami);
udostepnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej
podejmowanie zgodnie z obowigzujgcymi w szkole programami i planam
nauczania roznorodnych form pracy z uczniem, w tym prowadzenie zajec
dydaktycznych;
szerzenie kultury czytelniczej;

prowadzenie dzialalno$ci kulturalne;;
wdrazanie ucznidw do samoksztatcenia oraz samodzielnego korzystania z
réznorodnych zrédet informacji i zbioréw bibliotecznych;

tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
I pogtebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

organizowanie réoznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i
spoteczng ucznidéw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej
i jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych
oraz spolecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

umozliwianie dostepu do roznych zrodet informacji i technologii informacyjnej;
umozliwianie korzystania z dostepnych programow edukacyjnych i Internetu;
wspolpraca z nauczycielami w celu wszechstronnego przygotowania uczniow do
Swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji,
wspieranie nauczycieli w realizacji ich programoéw nauczania oraz doskonalenia
zawodowego;

udzielenie informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych w szkole;

popularyzacja wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:

§ 6

1. organizacja struktury biblioteki:
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teoretyczna znajomo$¢ i praktyczne stosowanie ustaw, rozporzadzen, innych przepisow
prawa i norm oraz wynikajgcych z nich wewnatrzszkolnych aktow prawnych i przepiséw;
opracowanie planow pracy, regulaminow i1 sprawozdan;
projektowanie pomieszczen bibliotecznych 1 adaptacja juz istniejacych do nowe;j
funkcji z zagwarantowaniem miejsc umozliwiajacych spetnienie funkcji
biblioteki szkolnej, tj.: wypozyczalnia, czytelnia, miejsce do pracysamoksztalceniowej
indywidualnej i zespotowej;
projektowanie i organizacja przestrzeni:
a. magazynowania zbioréw, w tym: ksiegozbioru podrecznego, zbioru materialow,
audiowizualnych 1 elektronicznych, zbioru czasopism, zbioru materiatbwi pomocy
dydaktycznych, zbioréw podzielonych ze wzgledu na wiek
uzytkowania zbioro6w, w tym: czytelni zbioréw podrgcznych i czasopism,
indywidualnych stanowisk do korzystania z komputeréw, miejsca wypozyczeni i Zwrotow;
informacji o zbiorach;
prac biurowych i technicznych, w tym: miejsce do sktadowania nabytkow,
opracowania zbiorow, ich konserwacji i naprawy, reprografii
gromadzenie zbiorow:
analiza zawarto$ci zbiorow pod katem realizacji procesu dydaktycznego
I wychowawczego, zaspokajania potrzeb czytelniczych uczniéw, nauczycieli i rodzicow,
poglebiania zainteresowan czytelniczych, samodzielnego zglebiania
wiedzy, warsztatu metodycznego dla nauczycieli;
wspotpraca z dyrektorem i nauczycielami w zakresie planowania i prenumeraty
czasopism;
analiza dezyderat czytelnikow;
analiza rynku wydawniczego;
h. przeprowadzanie selekcji ksiggozbioru;
ewidencja zbiorow:
a. rejestrowanie ubytkow oraz ustalanie ich przyczyn;
b. prowadzenie ewidencji wptywow zgodnie z obowigzujagcym
Rozporzqdzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29

pazdziernika 2008 r. w sprawie sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych;



c. prowadzenie ewidencji ubytkow zgodnie z obowigzujacym Rozporzgdzeniem
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w
sprawie sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych,

d. prowadzenie ewidencji finansowo-ksiegowej wptywow i ubytkoéw, ustalenie

e. stanu ilo$ciowego i warto$ci zgromadzonego zbioru z uwzglednieniem
zachodzacych zmian oraz wspotpraca z komorkg finansowo-ksiegowg szkoty,

f. sporzadzanie zestawien zinwentaryzowanych jednostek bibliotecznych,

g. sporzadzanie zestawien ubytkow;

10. opracowanie zbioréw:

6
7
8.
9

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.

a. opracowanie formalne zbiorow - stosowanie aktualnych norm, zasad i
instrukcji;
b. katalogowania roznego rodzaju materiatow bibliotecznych — dokumentow
C. pismienniczych i niepiSmienniczych;
d. opracowanie techniczne zbioroéw;
udostepnianie zbiorow:
organizowanie miejsca wypozyczania zbioréw z zachowaniem optymalnego
ustawienia ksiggozbioru, szybkiego dostepu do zbioréw, sprawnej obstugi
czytelnikow i1 ochrony zbioréw;
wydzielenie wolnego dostepu do zbiordéw;
prowadzenie informacji o zbiorach;
opracowanie systemu informacji wizualnej dotyczacej ustawienia zbiorow;
utrzymywanie porzadku w przyjetym ukladzie ustawienia zbiorows;
prowadzenie rejestracji wypozyczeni;
prowadzenie statystyki: rejestracja liczby odwiedzin poszczegdlnych kategorii
czytelnikow, liczby wypozyczonych ksigzek, ilosci udzielonych poradinformacji
udzielanych przez nauczyciela bibliotekarza: bibliograficznych, rzeczowych itp.
organizacja udostgpniania zbioréw w czytelni;
a. opracowanie i modyfikowanie regulaminu biblioteki;
b. przygotowanie kart czytelnika;
c. udzielanie porad i informacji;
d. realizacja zamOwien i rezerwacji;
skontrum zbiorow:

a. opracowanie procedury przeprowadzania skontrum;



przechowywanie dokumentacji dotyczacej kontroli zbioréw (protokoty komisji,
wykazy brakow wzglednych i bezwzglednych, arkusze kontroli itp.);
przygotowanie biblioteki do inwentaryzacji catego mienia bibliotecznego;
obowigzkowe przeprowadzenie skontrum w sytuacji zmiany nauczyciela

bibliotekarza;

18. praca pedagogiczna:

a.

prowadzenie zaje¢ z klasami lub grupami w ramach edukacji czytelniczej i
medialnej;

indywidualna praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa

organizowanie imprez ogdlnoszkolnych, lokalnych, miejskich, krajowych;
wspotpraca z nauczycielami w ramach realizacji projektéw i programow

o zasiggu lokalnym i og6lnopolskim;

prowadzenie zaje¢ biblioterapeutycznych;

opieka formalna i merytoryczna nad grupg uczniow wspotpracujacych z
biblioteka w ramach ,,Kota przyjaciot biblioteki”;

upowszechnianie technologii informacyjno-komunikacyjnej w formie
wspomagania i nauczania - korzystanie z ré6znych aplikacji, z Internetu,
przygotowanie do wyszukiwania, selekcjonowania, przetwarzania i
wykorzystania informacji

inicjowanie 1 prowadzenie dla spotecznos$ci szkolnej zaje¢ z szeroko pojete;j
kultury; (np. o charakterze regionalnym, patriotycznym, obywatelskim)
prowadzenie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow w celu

ksztaltowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

19. dziatalno$¢ informacyjna, bibliograficzna, promocyjna, wydawnicza:

a.

b.

przygotowywanie wykazu lektur i nowosci;

petnienie funkcji o$rodka informacji o materiatach dydaktycznych
zgromadzonych w bibliotece.

przygotowywanie i przesytanie komunikatow o dziatalnosci biblioteki i szkotyw

celu promocji placowki;

20. warsztat pracy nauczyciela bibliotekarza, samoksztatcenie:

a.

udziatl w kursach, warsztatach, konferencjach, sieciach wspoipracy

I samoksztatcenia stacjonarnych i e-learningowych;



b. uzupeknianie literatury fachowej z zakresu bibliotekarstwa, informacji naukowej,
c. edukacji czytelniczej i medialnej oraz wykorzystywania TIK w pracy

dydaktycznej;

21 wspolpraca z instytucjami kultury, oswiaty, wychowania, mediami, bibliotekami oraz

stowarzyszeniami:

a. wspotpraca z bibliotekami réznego typu: wspotorganizowanie i1 udziat w
imprezach promujacych czytelnictwo;

b. wspotpraca z instytucjami kultury, o§wiaty, wychowania, mediami oraz
stowarzyszeniami wspierajacymi dziatania biblioteki w celu promocji
czytelnictwa

c. prowadzenie przedsigwzie¢ w formie wolontariatu.

§7

Nauczyciele bibliotekarze zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia zbiorow,

kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli 1 uczniéw, analizg obowigzujacych w szkole

programow 1 ofertg rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi szkoty.

§8

Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow, tryb 1 warunki przeprowadzania

zaje¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli okreSlonych uslug

bibliotecznych okresla Regulamin biblioteki.

§9

Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:

1.

zapewnia pomieszczenia iich wyposazenie warunkujace prawidtowg prace biblioteki
bezpieczenstwo i nienaruszalnos$¢ mienia

zatrudnia  bibliotekarzy =z  odpowiednimi  kwalifikacjami  bibliotekarskimi
i pedagogicznymi wedtug obowigzujgcych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do
doskonalenia zawodowego;

przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego $rodki finansowe na dziatalnos¢
biblioteki;

zatwierdza przydziaty czynnosci poszczeg6lnych bibliotekarzy;

wyznacza w planie lekcji godziny na realizacje zaje¢ w ramach edukacji czytelniczej,
informacyjnej i medialnej; inspiruje i kontroluje wspétprace grona pedagogicznego
z bibliotekg w tworzeniu systemu edukacji czytelniczej, informacyjnej oraz medialnej w

szkole;



6. zarzadza skontrum zbioréw biblioteki zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Kulturyi
Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. Dz.U. nr 205 z 2008 poz. 1283,
7. odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy zmianie bibliotekarza; nadzoruje
i ocenia prace biblioteki.
Organizacja pracy biblioteki
§10

1. biblioteka udostepnia zbiory 5 dni w tygodniu godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep
do zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych;

2. zbiory biblioteki szkolnej obejmuja: ksiggozbidr gldéwny: lektury, literature pigkna, literature
popularno-naukowsg i inng, zbiory multimedialne — przeznaczone do wypozyczen
ksiggozbior podreczny i pras¢ udostgpniang w kaciku czytelniczym i do pracowni na zajecia
oraz zbiory multimedialne dostepne w kaciku komputerowym; materiaty opracowane przez
nauczycieli na komputerach uzytkowanych w bibliotece

3. zainstalowany i aktualizowany jest program zabezpieczajacy przed dostepem uczniow do
tresci niepozadanych

4. zbiory biblioteki oznacza si¢ przy ewidencjonowaniu znakiem pieczgci okraglej z napisem:

IV Liceum Ogo6lnoksztalcace Czestochowa.

§ 11
Prawa i obowiazki uzytkownikéw biblioteki:

1. uzytkownik ma prawo do bezptatnego korzystania ze zbiorow biblioteki oraz
kacika czytelniczego i1 Internetowego Centrum Informacji Multimedialne;j
usytuowanych w wypozyczalni;

2. uzytkownik zobowigzany jest do dbatosci o wypozyczone ksigzki i inne zbiory;

3. jednorazowo mozna wypozyczy¢ 3 ksigzki, ale w uzasadnionych przypadkach

4. biblioteka moze zwigkszy¢ lub ograniczy¢ liczb¢ wypozyczen z podaniem terminu
ich zwrotu;

5. czytelnik moze prosi¢ o zarezerwowanie potrzebnej mu pozycji;

6. w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksiagzki czytelnik rozlicza si¢ z biblioteka
w oparciu o odpowiednie regulaminy;

7. wszystkie wypozyczone zbiory powinny by¢ zwrécone do biblioteki przed koncem

roku szkolnego;



8. w przypadku zmiany miejsca pracy lub szkoty uzytkownik zobowigzany jest przed
odejsciem rozliczy¢ si¢ z biblioteka;

9. uzytkownicy mogg korzysta¢ z telefonéw komorkowych i urzadzen mobilnych za
zgoda nauczyciela bibliotekarza wytacznie do celow edukacyjnych.

10. z ksiggozbioru podrecznego mozna korzystaé tylko i wytacznie w czytelni
biblioteki;

11. czytelnik zobowigzany jest uzyskac zgode bibliotekarza na sporzadzenie
kserokopii z materiatow bibliotecznych;

12. czytelnik korzystajacy z biblioteki i czytelni szkolnej zobowigzany jest do dbatosci

o mienie szkolne, a takze tad 1 porzadek na swoim stanowisku pracy.
§ 12.

Wspotpraca biblioteki z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami:
1. Biblioteka szkolna wspolpracuje z uczniami poprzez:

a. tworzenie ,,Kota przyjaciot biblioteki”, ktorego zadaniem jest pomoc w pracach
bibliotecznych, prowadzenie wykazu czytelnictwa swojej klasy, informowanie
o terminie  zwrotu ksigzek i nowos$ciach czytelniczych, organizowanie pod
kierunkiem nauczyciela bibliotekarza imprez czytelniczych 1 konkurséw;

b. nauczyciel bibliotekarz pomaga uczniom w doborze literatury; udziela porad
bibliograficznych; udost¢pnia uczniom miejsca w czytelni na odrabianie lekcji
oraz udziela pomocy w ich odrabianiu, prowadzi indywidualne rozmowy na
tematy czytelnicze.

2. Biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami w zakresie:

1) poznawania ucznidéw 1 ich preferencji czytelniczych; 2) wspotuczestnictwa w edukacji
czytelniczej i medialnej; 3) uczestnictwa nauczycieli bibliotekarzy w spotkaniach
samoksztatceniowych nauczycieli 1 nauczycieli bibliotekarzy z innych placowek
edukacyjnych; 4) gromadzenia scenariuszy imprez i uroczystosci na potrzeby nauczycieli;5)
poradnictwa w wyszukiwaniu literatury metodycznej oraz przygotowanie bibliografii na dany
temat dla nauczycieli ksztalcacych si¢7) wspottworzenia polityki gromadzenia zbioréw
bibliotecznych; 8) udziatu w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty.

3. Nauczyciele wszystkich przedmiotow powinni odwotywac si¢ do zasobow biblioteki
szkolnej i wspolpracowac z nauczycielami bibliotekarzami w celu wszechstronnego
przygotowania uczniow do samoksztatcenia i Swiadomego wyszukiwania,
selekcjonowania i wykorzystywania informacji.

4. W ramach wspotpracy z rodzicami biblioteka szkolna:

1) udostepnia rodzicom ksiggozbior dotyczacy problemdéw wychowawczych,
psychologicznych, pedagogicznych, trudnosci i niepowodzen szkolnych;

2) udziela informacji dotyczacych czytelnictwa ich dzieci 1 wspotpracuje w poznawaniu
ich preferencji czytelniczych;



3) pozyskuje fundusze na wzbogacenie ksiggozbioru biblioteki,
4) prowadzi zbiorke daréw ksigzkowych wzbogacajacych ksiegozbior.

5. Biblioteka szkolna prowadzi wspodtprace z innymi bibliotekami w zakresie
upowszechniania czytelnictwa, organizowania lekcji bibliotecznych, imprez
czytelniczych, konkursow, wypozyczania zbiorow.

-~

10.

11.

12.

13.

14.

Rozdzial IX
Prawa i obowiazki uczniow

§1
Prawa uczniow:

Kazdy uczen w szkole ma prawo do wiedzy o uprawnieniach przystugujacych uczniowi
szkoty; dostepu do statutu szkoty oraz innych dokumentow wewnatrzszkolnych;
jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowania;
znajomosci programow nauczania i wymagan edukacyjnych podlegajacych ocenianiu;
otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawach decyzjach np. w sprawie
promocji klasyfikowania, karach porzadkowych, $wiadczen socjalnych;

informacji na temat zycia szkolnego, w tym o organizacji zaje¢ pozalekcyjnych,

imprezach szkolnych, rozktadu lekcji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosownej do jego potrzeb i mozliwosci
organizowanych na zasadach okreslonych w statucie szkoty;
whnioskowania i otrzymywania wsparcia w procesie dydaktyczno-wychowawczym
wypowiadania si¢ zgodnie z wlasnym $wiatopogladem, jesli nie narusza tym dobra
innych;
wypowiadania opinii na temat programow nauczania i metod nauczania oraz spraw
waznych w zyciu szkoly, klasy, samorzadu;
przedstawiania stanowiska we wlasnej sprawie np. w sytuacji konfliktu;
posiadania 1 gloszenia bez przeszkod wiasnych pogladow i1 opinii na kazdy temat, pod
warunkiem, ze nie narusza praw i godnosci innych osob;
uzewngetrzniania przekonan religijnych i $wiatopogladowych;
réwnego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i $wiatopogladu;
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, krzywdy, ztego
traktowania lub wyzysku;

poszanowania wtasnej godnosci



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

opieki w czasie zaje¢ organizowanych w szkole;

pomocy w przygotowaniu do konkurséw 1 olimpiad przedmiotowych;

by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;

wypoczynku podczas przerw $wigtecznych 1 ferii szkolnych bez koniecznos$ci
odrabiania pracy domowej;

zwracania si¢ do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych
oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty;

przestrzegania zasad kultury 1 wspolzycia spotecznego, w tym :okazywania szacunku
dorostym 1 kolegom, szanowania godnos$ci osobistej, pogladow i przekonan innych
ludzi,

przeciwstawiania si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci;

§2

Kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje prawo ztozenia skargi w przypadku

naruszenia praw ucznia. Skarge w formie pisemnej sktada si¢ do dyrektora szkoty w ciagu

14 dniu od wystgpienia naruszenia praw ucznia. W przypadku gdy osobg naruszajaca prawa

ucznia jest dyrektor, skarge sktada si¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem

dyrektora szkoty w terminie 14 dni od wystapienia sytuacji naruszajgcej prawa ucznia.

Obowiazki ucznia

§3

Uczen w szkole ma obowigzek:

1.
2.
3.

dbania o honor i tradycje szkoty;

przestrzegania postanowien zawartych w statucie;

podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty oraz

rady pedagogicznej;

okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty

I wszystkim ludziom poprzez spotecznie akceptowane formy;

posiada¢ legitymacje szkolna.

przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru oraz

indywidualnie dobranej fryzury;

§3



1. W przypadku tamania przez ucznia postanowien zawartych w statucie na lekcjach lub na

terenie szkoty: nauczyciel odnotowuje ten fakt w dokumentacji wychowawcy lub/i w e-

dzienniku;

2.Zakaz korzystania z telefondow komorkowych obowigzuje takze nauczycieli 1 innych

pracownikow szkoly podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen rady pedagogicznej

(dopuszcza si¢ odstgpstwa od zakazu w uzasadnionych przypadkach).

3. W przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonéw komorkowych przez nauczycieli i

pracownikow szkoty Dyrektor udziela upomnienia.

§3

Uczen zwolniony z udziatu w lekcjach wychowania fizycznego 1 z pracy przy komputerze

na zajeciach informatyki lub drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zajeé z tego

przedmiotu po spetlieniu warunkow:

1.

lekcje wychowania fizycznego, informatyki lub drugiego jezyka z ktorych uczen ma
by¢ zwolniony umieszczone sg w planie zaje¢¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;
rodzice ucznia wystgpia z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktérym wyraznie
zaznaczg, ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na
zajeciach.

Uczen zwolniony z udzialu na lekcjach wychowania fizycznego 1 z pracy przy
komputerze na zajgciach informatyki lub jezyka ma obowigzek uczgszcza¢ na lekcje
tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaj¢é sg one umieszczone w danym
dniu pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z udzialu w zajg¢ciach wychowania fizycznego,

informatyki i drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty;

§ 6

Uczniom nie wolno:

1.

A

Przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw 1 innych $rodkow
0 podobnym dziataniu.

Whnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow 1 innych §rodkéw o podobnym dziataniu.
Wnosi¢ na teren szkoty przedmiotéw 1 substancji zagrazajacych zdrowiu 1 zyciu.
Wychodzi¢ poza teren szkoly w czasie trwania planowych zajec.

Spozywacé positkow 1 napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.

Zaprasza¢ obcych 0sob do szkoty bez zgody Dyrektora Szkoty..



§7

W ostatnim tygodniu nauki (IV klasa i zmiana szkoty) uczen ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze

szkota. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypelniona karta obiegowa.

Rozdzial IX
Nagrody i kary
§1

Uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1. rzetelng nauke i prac¢ na rzecz szkoty;

2. Wzorowa postawe;

3. wybitne osiagnigcia,

4. dzielno$¢ 1 odwage.

§2

Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, Samorzadu
Uczniowskiego oraz Rady Rodzicoéw, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej.

§3

Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:

1. pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;
2. pochwata dyrektora wobec calej spotecznosci szkolnej;

3. dyplom,

§4
Odwotanie si¢ od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom (prawnym opiekunom)
oraz osobie nagrodzonej. Odwotanie od nagrody wnosi si¢ do osoby, ktora przyznata nagrode

(wychowawca, dyrektor szkoty)w terminie siedmiu dni od ogtoszenia.

§5
Odwolanie rozpatruje Komisja w sktadzie wychowawca, pedagog szkolny, w terminie

do 14 dni od dnia wniesienia odwotania. Decyzja komisji jest ostateczna.

§6

Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1. uwaga ustna nauczyciela,



2. uwaga pisemna nauczyciela zapisana w e-dzienniku,

3. upomnienie wychowawcy z wpisem do e-dziennika,

4. nagana wychowawcy z uzasadnieniem skierowanym do dyrektora,
5. nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow,

6. przeniesienie ucznia do innej szkoty lub skre$lenie z listy uczniéw (uczen petnoletni)
§ 7

Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor moze wystgpi¢ z wnioskiem do
kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:

1.umyslnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu kolegi;

2.dopuszcza si¢ kradziezy;

3.wchodzi w kolizje z prawem;

4.demoralizuje innych uczniéw;

5.permanentnie narusza postanowienia statutu.

§8

Kara wymierzana jest na wniosek:
1. wychowawcy,
2. nauczyciela,
3. dyrektora,
4. innego pracownika szkoly
5. Rady Pedagogicznej,

§9

Uczniowi przystuguje prawo do:

1. wystapienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie;

2. wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go 0 wymierzonej karze
do Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;

3. odwotania si¢ od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora o§wiaty w ciggu 7 dni od daty

powiadomienia go 0 wymierzonej karze.



§ 10.

Szczegdtowe zasady przeniesienie ucznia do innej szkoty lub skreslenia z listy uczniow.

1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o rozpoczeciu procedury karnego
przeniesienia do innej szkoty lub w przypadku ucznia pelnoletniego — skreslenia z listy
uczniow. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Slaski Kurator
Oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty
lub skreslenia z listy uczniéw: swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub
skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla innych ucznidow lub pracownikéw Szkoty;

3. Rozprowadzanie i uzywanie $srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

4. Swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spolecznosci szkolnej

lub naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

Dewastacja 1 celowe niszczenie mienia szkolnego; kradziez;

Wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

Waulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkdéw spotecznos$ci szkolnej;

Czyny nieobyczajne;

© 0 N oW

Stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podlozeniu bomby;
10. Notoryczne famanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
srodkow dyscyplinujacych;
11. Zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;
12. Falszowanie dokumentoéw szkolnych; popetnienie innych czyndéw karalnych w $wietle
Kodeksu Karnego.
§ 11

Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.

§ 12

Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoly lub
skreslenia z listy uczniow:
1. Podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistnialym zdarzeniu
oraz protokot zeznan swiadkoéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa

(kpk), Dyrektor niezwlocznie powiadamia organa $cigania;



10.

11.

. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje

posiedzenie Rady Pedagogicznej szkoty;

Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikdw obrony. Rzecznikami ucznia moga by¢
wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen
moze si¢ rowniez zwréoci¢é o opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego.

Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize
postepowania ucznia jako cztonka spoteczno$ci szkolnej. Podczas przedstawiania
analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest zachowa¢ obiektywnos¢.
Wychowawca klasy informuje RP o zastosowanych dotychczas $rodkach
wychowawczych 1 dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych,
rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologicznopedagogicznej itp.
Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron,
podejmuje uchwate dotyczaca danej sprawy.

Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie
wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;.

W przypadku niepelnoletniego ucznia szkoty Dyrektor kieruje sprawe do Slaskiego

Kuratora O$wiaty

. Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzj¢ o przeniesieniu ucznia odbieraja i1 podpisuja

rodzice lub prawny opiekun
Uczniowi przyshuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego

W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczaC na

zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

Rozdziat XI

Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoly:

1.

Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicow lub prawnych opiekunéw przynosi do
szkoty telefon komoérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne np. odtwarzaczy MP3.
szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginigcie tego rodzaju sprzetu.

W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonow komoérkowych 1 innych

urzadzen elektronicznych np. dyktafonéw, odtwarzaczy MP3.



10.

11.

12.

13.

14.

Uczen moze skorzystac z telefonu lub innego urzadzenia tylko w celach edukacyjnych
i/lub na wyrazne polecenie nauczyciela.

Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komorkowego):
nawiazywanie potaczenia telefonicznego; redagowanie lub wysylanie wiadomosci
typu sms, mms lub podobnej;

rejestrowanie materiatu audiowizualnego; odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub
dokumentacji elektronicznej; wykonywania obliczen;

W przypadku innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3 pojecie
,uzywanie” dotyczy wszystkich w/w punktéw mozliwych do wykonania na danym
urzadzeniu.

Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolne;j
bibliotece) uczen ma obowigzek wytaczy¢ i schowaé aparat telefoniczny.

Poza zajgciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajeciach) telefon moze by¢
uzywany w trybie ,,wyciszonym”.

Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda
osoby nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo
konieczna jest zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia.

W razie koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omowienia waznej sprawy
uczen ma obowiazek zwrdci€ si¢ do nauczyciela z prosba o pozwolenie na wlaczenie
telefonu lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie
szkoty.

W przypadku tamania przez ucznia postanowien zawartych w statucie na lekcjach Iub
na terenie szkoly: nauczyciel odnotowuje ten fakt w dokumentacji wychowawcy lub/i
w e-dzienniku;

Zakaz korzystania z telefondw komorkowych obowigzuje takze nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen rady
pedagogicznej (dopuszcza si¢ odstepstwa od zakazu w uzasadnionych przypadkach).
W przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonéw komorkowych przez

nauczycieli i pracownikow szkoty Dyrektor udziela upomnienia.



Rozdziat XII

Wewnatrzszkolne zasady oceniania. Ogolne zasady oceniania

§1

Ocenianiu podlegaja:

osiggniecia edukacyjne ucznia;

zachowanie ucznia;

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

§2

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tno$ci w stosunku
do: wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéow
nauczania,

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych

W statucie szkoty.

§3

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1.

informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;

udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i1 zachowaniu,

monitorowanie biezacej pracy ucznia;



6.

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce i

zachowaniu ucznia oraz o szczegOlnych uzdolnieniach ucznia; umozliwienie

nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- -wychowawczej.
§4

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1.

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec
uczniéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

ustalanie kryteriow zachowania;

ustalanie ocen biezacych 1 wustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych oraz $rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, wedtug skali
iw  formach  przyjetych dla egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych
| sprawdzajacych;

ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania;

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i1 trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do

dokumentacji oceniania i1 pisemnych prac uczniow;

§5

Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§6

W ocenianiu obowigzuja zasady:

zasada jawnos$ci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow (opiekundw prawnych);
zasada czegstotliwosci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezgco 1 rytmicznie.

ocena koncowa nie jest srednig ocen czastkowych;



3. zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4. zasada r6znorodnos$ci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5. zasada rdznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny miec
zroznicowany poziom trudnosci i dawac¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

6. zasada otwartosci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji

W oparciu o okresowa ewaluacje.

§7

Obowigzki nauczycieli w procesie oceniania uczniow:

a. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) o: wymaganiach edukacyjnych
niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych  zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego programu nauczania;

b. sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw i ich
rodzicow o:

a. warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

b. warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktorych mowa w pkt. 11 2. przekazywane i1 udostepniane s3:

a. w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicéw w miesigcu wrzesniu,

b. opublikowania informacji na stronie www.sienkiewicz.czest.pl  szkoty
w zaktadkach pod nazwa odpowiedniego przedmiotu — dostep do informacji
nieograniczony;

c. w formie wydruku papierowego umieszczonego w bibliotece — dostep do
informacji mozliwy jest w godzinach pracy biblioteki szkolne;j;

d. w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

§8


http://www.sienkiewicz.czest.pl/
http://www.sienkiewicz.czest.pl/

1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

§9

Rodzaje ocen szkolnych:

W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
* biezace;
» klasyfikacyjne:

a. $rédroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku
szkolnego,

b. koncowe — sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sa réwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub
ustalone sa w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim
roku nauczania danej edukacji.

c. Ocene koncowa z zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w Kklasie
programowo najwyzszej.

§ 10

Jawnos¢ ocen:

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow / opiekundow prawnych.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznidw przedstawiane sa do wgladu uczniom na zajeciach
dydaktycznych. Oceny wpisywana jest do dziennika elektronicznego

4. Rodzice (prawni opiekunowie) majg mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

a nazebraniach ogdlnych;

b  w czasie konsultacji zaplanowanych w danym roku szkolnym.



§ 11
Uzasadnianie ocen:

1. nauczyciel uzasadnia kazda biezacg oceng szkolna;

2. oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia
ustnie w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze¢ lub sprawdzang
umiejetnos¢, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

3. przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod
uwage wysilek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw
wynikajacych ze specyfiki tych zaj¢¢, a w przypadku wychowania fizycznego -
takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach

podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;j.
§ 12

1. Skala ocen:

Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne §rodroczne oraz roczne ustala si¢ w stopniach
wedtug skali:

stopien celujacy — 6

stopien bardzo dobry — 5

stopien dobry — 4 stopien

dostateczny — 3 stopien

dopuszczajacy — 2

stopien niedostateczny — 1;

2. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rodrocznym
dopuszcza si¢ stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.
Dopuszcza si¢ wstawianie ( +) i ( -) w ocenianiu biezacym oraz z zaj¢é edukacyjnych
na [ semestr. (poza ocena niedostateczng i celujaca) ;

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
Z zachowania.

4. Szczegdtowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen

sformutowane s3 w Przedmiotowych Systemach Oceniania, opracowanych przez



zespoty przedmiotowe z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych uczniow w
konkretnej klasie.

5. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych  zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych uczniow.

§13
Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen:

1. Stopien celujagcy otrzymuje uczen, ktory:
posiadl wiedzg 1 biegle opanowal wszystkie wiadomosci 1 umieje¢tnosci  z zakresu
podstawy programowej lub dodatkowo przyswoil wiadomosci wykraczajace poza
zakres programu nauczania w danej klasie. Biegle posluguje si¢ zdobytymi
wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemdéw teoretycznych lub praktycznych z
programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe.

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
Opanowal zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania w danej
klasie, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé
posiadang wiedze¢ do rozwigzywania zadan 1 problemdéw w nowych sytuacjach,
stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujacg w
danym przedmiocie terminologia, precyzyjnoscia i dojrzaloscia (odpowiednia do
wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3. stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania W danej klasie
poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela, stosuje
podstawowe pojecia 1 prawa ujmowane za pomoca terminologii wlasciwej dla danej
dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajgcym, popeinia
nieliczne usterki stylistyczne.

4. stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych
rozumie tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania logiczne miedzy tre§ciami,

rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu



trudnosci, posiada przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
kondensacja i klarowno$¢ wypowiedzi;
5. stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztatcenia wiadomosci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkow i
uogoblnien, stabo rozumie tre$ci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury
odtwarza mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk, posiada nieporadny
styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btgdy, trudnosci w formutowaniu mysli;
6. stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi, a
braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy, nie jest w stanie
rozwigzac¢ /wykonaé/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu trudnosci, nie
skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetienia wiedzy

I umiejetnosci.
§ 14

Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:

1. sprawdziany na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢ catego
dzialu (lub duza cze$¢ dziatu); testy; kartkowki z trzech ostatnich tematow; prace
domowe;

2. zadania i ¢wiczenia wykonywane przez ucznidow podczas lekcji; wypowiedzi ustne;

3. praca w zespole;

4. testy sprawnosciowe; wiadomosci 1 umiej¢tno$ci muzyczne.

§15

Zasady obowigzujace w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniow:

1. sprawdzian — obejmuje duze partie materialu, ocena wystawiona na jej podstawie ma
znaczacy wplyw na ocen¢ okresowa:
zasady przeprowadzania:
uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy sprawdziandw, ktore sg
odnotowywane w dzienniku lekcyjnym, w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzic¢

tylko jeden sprawdzian, w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy;



. kartkowki — kontrolujg opanowanie wiadomosci i umiej¢tnosci z trzech ostatnich lekcji
lub pracy domowej, wystawiane oceny maja range oceny z odpowiedzi przy ich

przeprowadzaniu nie wystepujg ograniczenia wymienione w punkcie 1.

§ 16

. Kazdy uczen w ciggu okresu powinien otrzyma¢ co najmniej 5 /pie¢/ ocen, a jesli
W ciggu tygodnia przypada na dane zajecia edukacyjne 1 godzina, to minimalna liczba
ocen w semestrze wynosi 3 /trzy/, przy 2 godzinach minimum 4/ cztery/ oceny.

. Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezaco wpisywane do dziennika
elektronicznego.

. Znak graficzny ,,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawarto$ci merytorycznej.

. Uczen jest zobowiazany do pisania pracy klasowej obejmujacej kompleksowa czes¢
materiatu. W przypadku nicobecnosci uczen ma obowigzek napisaé ten sprawdzian

w terminie uzgodnionym z nauczycielem

§ 16
. Uczen, ktory nie pisat pracy, o ktérej mowa w § 15 pkt. 1,2 ma obowigzek:

a. w przypadku nieobecnosci krotszej niz 5 dni napisa¢ zalegly sprawdzian w
terminie do 10 dni od pierwszego dnia obecno$ci w szkole;

b. w przypadku nieobecnosci 5- do 10-dniowej napisa¢ zalegly sprawdzian w
terminie do 14 dni od pierwszego dnia obecno$ci w szkole:

c. w przypadkach szczegdlnych (dtugotrwala hospitalizacja, itd.) nauczyciel ustala
wraz z uczniem odpowiedni termin napisania pracy. W przypadku nie napisania
pracy w terminie okreslonym w ppkt. 1, 2 lub ustalonym terminie uczen
otrzymuje ocen¢ niedostateczng. Mozliwo$¢ zmiany wyznaczonego terminu
dotyczy tylko wyjatkowych przypadkow losowych.

Pisemne sprawdziany wiadomosci poprawiane sg i zwracane uczniom w ciggu trzech
tygodni. Sprawdzone prace pisemne powinny by¢ omodwione na lekcji oraz dane
uczniom do wgladu.

. Ocenione kartkéwki, sprawdziany wiadomosci 1 prace klasowe przechowywane sg
przez nauczycieli do konca danego roku szkolnego.

. Na 5 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich

pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.



5. Uczen ma prawo 2 razy by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciggu okresu bez uzasadniania
przyczyny, jezeli na dane zajgcia edukacyjne przypada minimum 2 godziny
tygodniowo. Jezeli przypada jedna godzina tygodniowo — to 1 nieprzygotowanie. Swoje
nieprzygotowanie uczen zgtasza przed kazda lekcjg. Nauczyciel wpisuje wowczas do
dziennika lekcyjnego skrot ,,np”.

6. Nieprzygotowanie, o ktérym mowa wyzej, obejmuje rowniez zadania domowe oraz
braki zeszytow z pracami domowymi. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia
Z aktywnosci na lekcji.

7. W przypadkach uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia z przygotowania si¢ do
lekcji jak rowniez okres obejmujacy nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu,
0 ktorym mowa powyzej, podejmuje nauczyciel prowadzacy =zajecia edukacyjne

lub dyrektor szkoty.

8. Czgste braki zadan domowych i zeszytu przedmiotowego /ponad zasadg ustalong w pkt.
5 /odnotowywane sa w dzienniku lekcyjnym znakiem /-/ 1 maja wplyw na oceng z zajec

edukacyjnych i zachowania.

9. W przypadku nieobecnos$ci ucznia od 3 dni do 2 tygodni , obowigzuje 3 dni ochronne,

w przypadku dtuzszej nieobecnosci — tydzien ochronny na uzupetnienie wiedzy.

§ 17

Szczegdtowy tryb  oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalajg nauczyciele uczacy
poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych i1 informujg ucznidéw i rodzicdw na poczatku roku

szkolnego.

§ 18
Klasyfikacja srodroczna i roczna

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

2. Okres pierwszy trwa od rozpoczgcia roku szkolnego do potowy stycznia, a semestr
drugi trwa od potowy stycznia do zakonczenia roku szkolnego.

3. Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu 0siggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong w

niniejszym statucie.



10.

11.

12.

13.

Klasyfikowanie §rodroczne uczniow przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu pierwszego
okresu.
Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sa ocenami uwzglgdniajagcymi
wiadomosci i umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.
Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Ustalone przez nauczycieli §rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z poszczeg6lnych
zaje¢ edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez
wychowawce nie moze by¢ zmieniona decyzjg administracyjna.
W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
okresie ocena $rodroczna staje si¢ oceng roczng.
W przypadku, gdy zaj¢cia edukacyjne prowadzone sa przez wigcej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewodzkim
otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen,
ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim
I ponadwojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjne; z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.
O osiaggnigciach 1 postepach, uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) sa
informowani na zebraniach og6lnych 1 indywidualnych, w formie komentarza ustnego
lub pisemnego do oceny biezacej lub §rddrocznej/ klasyfikacyjne;.
Przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele s zobowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla
niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w terminie na miesigc
wczesniej przed klasyfikacja.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z

powodu nieobecnos$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu



14.

przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania. W dzienniku
elektronicznym, a wychowaweca na zebraniu z rodzicami.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgltoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia wystawienia przez

nauczyciela oceny Zasady przeprowadzania sprawdzianu okresla statut szkoty.

§19

Ocenianie zachowania

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli

i uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i

norm etycznych.

1.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a. informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

b. motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;

c. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji

0 postgpach w zachowaniu si¢ ucznia.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

Oceng klasyfikacyjng zachowania (§rodroczng i roczng) ustala si¢ wedtug nastepujacej

skali:

. WZz0rowe — wz,;

. bardzo dobre — bdb.:
. dobre —db;

. poprawne — pop.;

. nieodpowiednie — ndp.;



Uczen:

naganne — ng

§ 20
KRYTERIA OCEN Z ZACHOWANIA UCZNIOW

Kryteria na ocen¢ wzorowg

odpowiedzialnie 1 systematycznie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych;
przestrzega zasad wynikajacych ze statutu szkoty

angazuje si¢ w zycie klasy; bierze udziat w pracach uzytecznych na rzecz klasy,
szkoty oraz w imprezach szkolnych;

nie odmawia pomocy innym;

rzetelnie wykonuje polecenia dyrekcji szkoty i nauczycieli,

jego wyglad i ubidr nie sg ekstrawaganckie;

charakteryzuje si¢ kulturalnym sposobem bycia, wypowiada si¢ przestrzegajac
kultury stowa;

szanuje mienie szkoty 1 jej otoczenia;

jest zyczliwy, kolezenski, odpowiedzialny 1 uczciwy;

nie §ciaga na sprawdzianach i nie korzysta z gotowych zadan domowych kolegow;
nie spoznia si¢ na lekcje, a nieliczne sp6znienia sg usprawiedliwione;

stara si¢ nadrabia¢ braki w wiadomosciach;

przestrzega zakazu palenia tytoniu 1 picia napojéw alkoholowych w czasie pobytu
w szkole, imprezach szkolnych, wycieczkach, biwakach i na terenie bursy szkolnej
nie szkodzi zdrowiu i bezpieczenstwu wlasnemu i innych;

nie zazywa Ssrodkéw uzalezniajgcych ani nie propaguje ich wsérdd innych;

Katalog zachowan, ktore nie sa akceptowane przez szkote, to takze informacja
zwrotna dla ucznia, nad ktérymi zachowania mi powinien pracowac, aby otrzymac
oceng najwyzsza tj. Wzorowa

Katalog to suma punktow ujemnych, ktére ujete w konkretne przedziaty daja

okreslenie oceny z zachowania.



4. Jezeli uczen w dwoch przedzialach otrzyma ujemng maksymalng liczbe punktow,

to ocena z zachowania nie moze by¢ wyzsza, niz poprawna.

0-3 WZOROWE
4 -8 BARDZO DOBRE 9
—13 DOBRE
14 — 18 POPRAWNE
19 — 25 NIEODPOWIEDNIE
26— NAGANNE
Katalog kryteriow, ktérych spelnienie powoduje obnizenie oceny

z zachowania.

Uczen:
1. w kontaktach z innymi tamie zasady dobrego wychowania: 1 - 3 pkt.
a. przejawia zachowania niekulturalne, ktore nie wptywaja negatywnie na postawe
innych uczniéw;
b. jego negatywne zachowanie ma niekorzystny wpltyw na innych uczniéw;
C. ma negatywny wplyw na kolegow i jego zachowanie wptywa demoralizujaco
na innych;
2. wykazuje niski poziom kultury osobistej i brak zasad dobrego wychowania: 1 - 2 pkt.
a. cechuje go niska kultura jezyka: uzywa wulgaryzméw i stow powszechnie
uznanych za obrazliwe;
b. w sposob nietaktowny i obrazliwy polemizuje z uwagami nauczycieli
pracownikow szkoty 1 uczniow;
3. w kontaktach interpersonalnych popeinia wykroczenia wobec kolegéow i przetozonych:
1 -2 pkt.
a. wykroczenia wobec nauczycieli, innych pracownikow oraz kolegéw naprawia
dopiero pod wptywem silnej presji;
b. w kontaktach kolezenskich, wobec przetozonych i innych osob nie stara si¢
naprawi¢ popetnionych wykroczen;
4. lekcewazy obowigzki szkolne: 1 - 3 pkt.
a. na lekcjach jest bierny i nie wykazuje zadnego zainteresowania zdobywaniem
wiedzy;

b. niesystematycznie i niechetnie nadrabia braki w wiadomosciach;



C. mimo upomnien nie stara si¢ nadrobi¢ zaleglosci w nauce;
5. nierzetelnie realizuje obowigzek szkolny (ma niskg frekwencje): opuszcza lekcje

| spdznia sie na nie bez usprawiedliwienia;

Punkty Nieusprawiedliwione Nieusprawiedliwione
nieobecnosci spOznienia
1 7-12 6-8
2 13-18 9-11
3 19-24 12-14
4 25-30 15-17
5 311 powyzej 18 i powyzej

6. niewtasciwie zachowuje si¢ podczas lekcji: 1 - 3 pkt.
7. unika zapowiedzianych sprawdzianow. 1 - 2 pkt
a. swoim zachowaniem zakloéca (rozmowy, komentarze, uzywanie telefonow,
tabletow itp.) prowadzenie lekcji;
b. swoim zachowaniem utrudnia prowadzenie lekcji;
C. sSwoim zachowaniem uniemozliwia prowadzenie lekcji;
8. nie angazuje si¢ w prace na rzecz klasy i szkoty: 1 - 4 pkt.
a. Jjest tylko biernym uczestnikiem imprez klasowych i szkolnych;
b. nie bierze udzialu w imprezach klasowych i unika imprez i uroczystosci
szkolnych
C. nie uczestniczy w imprezach 1 uroczysto$ciach szkolnych, badz uczestniczac
zaktoca ich przebieg;
d. swoja postawg (czynem, slowem) wyraza dezaprobate dla imprez i
przedsiewzig¢ szkolnych;
9. nierzetelnie wypelnia powierzone funkcje: 1 - 2 pkt.
a. nie wywigzuje si¢ nalezycie z powierzonych funkcji;
b. nie wypehnia przyjetych zobowigzan;
10. pali wyroby tytoniowe i pije alkohol: 1- 2 pkt.
a. nie przestrzega zakazu palenia tytoniu 1 picia napojow alkoholowych w czasie
pobytu w szkole

b. imprezach szkolnych, wycieczkach, biwakach oraz na terenie bursy szkolnej.



IMIE I NAZWISKO UCZNIA

KATALOG
KRYTERIOW

SAMOOCENA OCENA OPINIA OCENA
ZESPOLU NAUCZYCIELI WYCHOWAWCY
KLASOWEGO

Uczen w kontaktach

Z innymi tamie zasady
dobrego wychowania:
1 -3 pkt

a)przejawia zachowania
niekulturalne, ktére nie
wplywaja negatywnie na
postawe innych uczniow;

b)jego negatywne
zachowanie ma

niekorzystny wplyw
naiwnych uczniow;

c)ma negatywny wpltyw na
kolegéw i jego zachowanie
wplywa demoralizujaco na
innych;

Uczen wykazuje niski
poziom Kultury osobistej
i brak zasad dobrego
wychowania: 1 - 2pkt.

a)cechuje go niska kultura
jezyka: uzywa
wulgaryzmow i stow
powszechnie uznanych za
obrazliwe;

b)w sposob nietaktowny i
obrazliwy polemizuje z
uwagami nauczycieli
pracownikow szkoty i
uczniow;

Uczen w kontaktach
interpersonalnych popetnia
wykroczenia wobec
kolegoéw i przetozonych: 1 -
2 pkt.

a)wykroczenia wobec
nauczycieli, innych
pracownikow oraz kolegow
naprawia dopiero pod
wplywem silnej presji;

b)w kontaktach
kolezenskich, wobec
przetozonych i innych osob
nie stara si¢ naprawié
popethionych wykroczen;

Uczen lekcewazy obowiazki
szkolne: 1 - 3 pkt.




a)na lekcjach jest bierny
i nie wykazuje zadnego
zainteresowania
zdobywaniem wiedzy;

b) niesystematycznie i
niechetnie nadrabia braki w
wiadomosciach

¢)mimo upomnien nie stara
si¢ nadrobi¢ zaleglosci w
nauce,

Uczen nierzetelnie realizuje
obowigzek szkolny (ma
niskg frekwencje): 1 - 4 pkt.

a)opuszcza lekcje i spoznia
si¢ na nie bez
usprawiedliwienia;
nieusprawiedliwione
nieobecnosci / spoéznienia

4 pkt. 31 - 18-
3pkt. 25-30  15-17
2pkt. 19-24 12-14
1pkt13-18  9-11
Opkt.7-12  6-8

b) unika zapowiedzianych
sprawdzianow; 1 - 2 pkt.

Uczen niewlasciwie
zachowuje si¢ podczas
lekcji: 1 - 3 pkt.

swoim zachowaniem
zaktoca (rozmowy,
komentarze, uzywanie
telefonow, tabletow itp.)
prowadzenie lekcji;

swoim zachowaniem
utrudnia prowadzenie lekcji;

swoim zachowaniem
uniemozliwia prowadzenie
lekcji

Uczen nie angazuje si¢
w prace na rzecz klasy
i szkoty: 1 - 4 pkt.

jest tylko biernym
uczestnikiem imprez
klasowych i szkolnych;

nie bierze udziatu w
imprezach klasowych

i unika imprez i uroczystosci
szkolnych

nie uczestniczy w
imprezach i uroczystosciach
szkolnych, badz
uczestniczac zakloca ich
przebieg;




Swoja postawa (czynem,
stowem) wyraza

dezaprobatg dla imprez i
przedsiewzie¢ szkolnych

Uczen nierzetelnie wypelnia
powierzone funkcje: 1 - 2

pkt.

nie wywigzuje si¢ nalezycie
z powierzonych funkgji;

nie wypehia przyjetych
zobowigzan;

Uczen pali na terenie szkoty
wyroby tytoniowe i pije

alkohol:

nie przestrzega zakazu
palenia tytoniu i picia
napojoéw alkoholowych w
czasie pobytu w szkole,

imprezach szkolnych,
wycieczkach, biwakach oraz
na terenie bursy szkolnej.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujacg, jawng, umotywowanag,
uwzgledniajacg opini¢ wlasng ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegdéw z klasy,
opini¢ nauczycieli uczacych w szkole oraz innych pracownikéw szkoty.
W ciggu okresu /nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze
osoby petnigce funkcje kierownicze w szkole dokonuja wpiséw o pozytywnych i
negatywnych przejawach zachowani ucznia w dzienniku elektronicznym. Takze inni
pracownicy szkoty informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.
Przed wustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rédrocznej 1 rocznej
wychowawca klasy zasigga opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii
uczniéw danej klasy oraz opinii ocenianego ucznia.
Ustalona przez wychowawce klasy $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna .
Oceny sa jawne zardwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
Na wniosek ucznia lub jego rodzicoOw (prawnych opiekunéw) wychowawca uzasadnia
ustalong oceng.
Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzgl¢dnia w szczegdlnoSci:

a. wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

b. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;




dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

o o

dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
e. dbalos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
f. godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

g. okazywanie szacunku innym osobom.

18. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej

wychowawca jest zobowigzany poinformowa¢ ucznia i jego rodzicéw (prawnych

opiekunéw) o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

§ 21

Tryb oraz warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajeé
edukacyjnych.

1.

Na wniosek rodzicow lub ucznia dopuszcza si¢ przeprowadzenie pisemnego
sprawdzianu obejmujacego swoim zakresem materiat nauczania zgodny z podstawa
programowg i programem nauczania realizowanym przez nauczyciela.

Uzgodnienie zakresu materiatu, ktory podlega poprawie miedzy uczniem a
nauczycielem oraz warunkéw wynikajacych ze specyfiki przedmiotu nastepuje w ciagu
7 dni od ogloszenia przez nauczyciela proponowanych ocen.

W przypadku braku porozumienia mi¢dzy uczniem, a nauczycielem, co do zakresu
materiatu i zasad podwyzszania oceny, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
zglaszaja ten fakt w formie pisemnej do dyrektora szkoly, ktory powotuje komisje w
trzyosobowym sktadzie do przeprowadzenia sprawdzianu.

W sktad komisji wchodzi: - dwoch nauczycieli danego przedmiotu nauczania oraz
dyrektor szkoty lub osoba petnigca w szkole funkcje kierownicze.

Dyrektor wyznacza nauczyciela uczacego do przygotowania pytan na sprawdzian w
oparciu o podstaweg programowa 1 wymagania na ocen¢ w zakresie danego przedmiotu.
Nauczyciel uczacy, zobowigzany jest do skonsultowania pytan, co najmniej na dzien
przed egzaminem z innym nauczycielem tego samego przedmiotu nauczania.
Sprawdzian nalezy przeprowadzi¢ w trakcie 7 dni w formie pisemnej i ustnej, jezeli
wymaga tego specyfika przedmiotu. Sprawdzian z przedmiotow np. jezyk polski czy
jezyki obce jest przeprowadzany obowigzkowo w dwoch czesciach (pisemnej 1 ustnej),
natomiast z informatyki réwniez w dwodch czesciach, przy czym druga cze$¢ ma
charakter praktyczny. Sprawdzian obejmuje zakres materiatu zrealizowany w danym

roku szkolnym w oddziale, do ktdrego uczeszcza uczen.



7. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostal
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocene wyzszg.
8. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od

wynikoéw sprawdzianu do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.
§ 22
Egzamin klasyfikacyjny.

1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rdédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potlowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mégl oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z powodu absencji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

4. Na  wniosek ucznia  niesklasyfikowanego z  powodu  nieobecnos$ci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunoéw) Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny. W przypadku braku
zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo
najwyzszej lub nie konczy Szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczen spelniajacy obowiazek
szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota oraz uczen, ktory otrzymat zgode
Dyrektora na zmiang profilu ksztatcenia, celem wyréwnania réznic programowych.

6. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg nie
przystepuje do egzaminu sprawdzajacego z wychowania fizycznego Uczniowi temu
nie ustala si¢ takze oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany” albo ,,niesklasyfikowana”.

7. Egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami

(prawnymi opiekunami)



9. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede

wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny, nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych w obecnos$ci
wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub
obowigzek szkolny poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora
Szkoty, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub
obowiagzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:
a. dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczacy komisji;
b. nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania dla odpowiedniej klasy.
Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zajg¢ edukacyjnych, z ktérych uczen
moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10 lub sktad
komisji, o ktorej mowa w ust.11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania
(¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane
oceny. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzlg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaj¢¢ edukacyjnych jest
ostateczna.
Uczen, ktoremu w wyniku egzamindow klasyfikacyjnych rocznego ustalono jedna
lub dwie oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminow poprawkowych. W
przypadku nieklasyfikowania za I semestr uczen zdaje egzamin ustalajacy ocene

$roédroczng w terminie mi¢dzy radg klasyfikacyjna a plenarng.



§ 23

Egzamin poprawkowy.

. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng
z jednego lub dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, za zgoda Rady Pedagogicznej
moze zdawaé egzamin poprawkowy.
. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
informatyki 1 wychowania fizycznego z ktorych to przedmiotéw egzamin powinien miec
przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
. W jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow.
. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Uczen, ktory
z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotlana przez Dyrektora Szkoly. W
sktad komisji wchodza

a. Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako

przewodniczacy komisji;
b. nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy;
C. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako
cztonek komis;ji.

. Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoly najpdzniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudno$ci pytan powinien odpowiadac
wymaganiom edukacyjnym, wedlug petnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktérego
nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania

egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.



§ 24
. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z
jednego lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, za zgoda Rady Pedagogicznej
moze zdawacé egzamin poprawkowy.
. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg¢sci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
informatyki 1 wychowania fizycznego z ktdrych to przedmiotow egzamin powinien mieé¢
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
. W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow.
. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W
sktad komisji wchodza:
a. Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora —
jako przewodniczacy komisji;
b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
c. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne —
jako czlonek komis;ji.
. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najp6zniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytah powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym, wedtug petnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktorego
nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami w nauce, pytania
egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.
. Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.



10.

11.

12.
13.

14.

15.

przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng
ustalong przez komisje.
Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢c do niego w dodatkowym terminie

okreslonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

Uczen, ktéry nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i
powtarza klasg.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy
komisji majg zastosowanie przepisy Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 25

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni od zakonczeniu zaje¢¢ dydaktyczno
-wychowawczych.
Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci  ucznia w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
W sktad komisji wchodza:
a. Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora —
jako przewodniczacy komisji;

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;



C. dwoéch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu,

prowadzacy takie same zaj¢cia edukacyjne.
Nauczyciel, uczacy ucznia z danego przedmiotu moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy sklad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng. Protokot stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokolu, o ktorym mowa w pkt 7, dofacza si¢ pisemne prace ucznia i
zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami
(opiekunami prawnymi).

§ 26

Promowanie i ukonczenie szkoly

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego,

Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ ucznia do klasy programowo wyzszej,
ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze

szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.



10.

11.

12.
13.

Laureaci konkursow przedmiotowych 0 zasiegu wojewodzkim
| ponadwojewddzkimoraz laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z
danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczna ocene klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata
lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej
niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej oceny na ocen¢ koncowa celujaca.

Uczen realizujagcy  obowigzek  nauki poza szkotg nie  jest

klasyfikowany z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych
edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub
ukonczenia szkoty.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaj¢¢ edukacyjnych $rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen konczy szkotg jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2.

Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagrod
ustanowionych przez kuratora o$wiaty.

Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzsze;.
Wzory swiadectw okreslajg odrebne przepisy.

Uczen, ktéry otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z
wyrdznieniem.

Uczen szkoty, ktory ukonczyt dang szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.
Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
ponadwojewddzkim lub laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowe wpisuje si¢ na
Swiadectwie celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna, nawet, jesli wezesniej dokonano

klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.
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20.

21.

22.

Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.
Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolna, ktérej rodzaj okreslajg odrebne
przepisy. Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym
przez umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzgdowej szkoty.
Swiadectwa, za§wiadczenia, legitymacije szkolne sa drukami $cistego zarachowania.
Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia
szkoty, oraz zaswiadczen.
Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i za$wiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez szkote.
W przypadku utraty oryginalu $wiadectwa, odpisu, za§wiadczenia uczen lub absolwent
moze wystapi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okregowej lub kuratora
oswiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.
Za wydanie duplikatu §wiadectwa pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez dyrektora szkoty.
Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate w wysokosci rownej
kwocie optaty skarbowej od po§wiadczenia wlasnorgcznosci podpisu. Optate wnosi si¢
na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.
Szkota nie pobiera optat za sprostowanie §wiadectwa szkolnego. Na Swiadectwach
szkolnych promocyjnych 1 $wiadectwach ukonczenia szkoly w czesci dotyczacej
szczegolnych osiagnie¢ ucznia odnotowuje si¢ :
a. uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem —
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez
kuratora oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym
przez inne podmioty dziatajace na terenie szkol;
b. osiagnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie
wolontariatu lub §rodowiska szkolnego.

Rozdzial XI

Postanowienia koncowe

§1

Liceum uzywa pieczgci urzgdowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.



§2
Liceum posiada wlasny sztandar.

§3

Zasady prowadzenia przez liceum gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne
przepisy.

§3

Zasady i tryb sktadania skarg okreslony jest w procedurze dostgpnej w sekretariacie szkoty i
na stronie internetowej szkoty.

§ 4

1. Statut poddawany jest monitorowaniu i ewaluacji.

2. Wprowadzanie zmian w statucie moze nastgpi¢ na wniosek spotecznosci szkolnej oraz
w zwigzku ze stwierdzeniem przez organ nadzoru pedagogicznego niezgodnosci
niektdrych zapisow z obowigzujacym prawem o§wiatowym.

3. Zmiany do statutu wprowadzane sg uchwalg rady pedagogicznej po wczesniejszym
zaopiniowaniu propozycji zmian przez samorzad uczniowski i rade rodzicéw zgodnie z
obowigzujaca procedura dokonywania zmian w statucie szkoty..

4. Dyrektor liceum zobowigzany jest do opracowania w ciggu 30 dni od podje¢cia uchwaty,
0 ktorej mowa w pkt 3 jednolitego tekstu statutu.

5. Wychowawcy klas zobowigzani s3 niezwtocznie po wprowadzeniu zmian do statutu

zapoznaé z nimi ucznioéw i rodzicow (prawnych opiekunow).



